SZCZEGOLWOY PRAGRAM ZAJEC Z PRZYPISANIEM EFEKTOW UCZENIA
SIE I TRESCI PROGRAMOWYCH

WYZSZA SZKOLA PEDAGOGIKI I ADMINISTRACJI IM. MIESZKA I W
POZNANIU
FILTIA W WAGROWCU

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH
KIERUNEK: ADMINISTRACJA | STOPNIA

Informacje ogoélne

Nazwa przedmiotu: FILOZOFIA

1. Kod przedmiotu: F 2. Liczba punktéw ECTS: 2
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 10 10 -
| niestacjonarne:
6. Semestr: 10. Poziom |
| studiow:
11. Forma Egzamin 12. Jezyk Polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Cl1. Zapozna¢ studentow z istotg filozofii oraz jej podstawowymi zagadnieniami
Cz Wyjaséni kluczowe terminy filozoficzne
Dostarczy¢ wiedzy dotyczacej najwazniejszych systemow filozoficznych
C3.
C 4. Objasni¢ antyczne poczatki filozofii
C5b. Objasni¢ specyfike oraz doniostosé filozofii nowozytnej i wspotczesnej dla rozumienia §wiata
C6. Wykaza¢ rolg filozofii w dzisiejszej kulturze i zyciu spotecznym
Cc. Wykaza¢ rol¢ filozofii w rozumieniu istoty cztowieka
Cs. Przekona¢ o wielkiej roli filozofii w ksztattowaniu relacji czlowieka z otoczeniem




2. Wymagania wstepne:

brak

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji tym' o
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu pos alW;O,nego
efektu ksztalcenia | (Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia celwow
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P_WO01 Wylicza i identyfikuje podstawowe zagadnienia filozoficzne | FOrma c1
pisemna
K1P_WO02 Wyjasdnia najwazniejsze terminy filozoficzne F_orma C2
pisemna
K1P_W03 Forma
- S . C3,C8
Prezentuje najwazniejsze systemy filozoficzne pisemna
K1P_W04 o , . _ Forma C4,C5,C7
twarza poszczegdlne okresy rozwoju filozofii pisemna
K1P W05 Rozpoznaje doniostos¢ filozofii dla dzisiejszej kultury i zycia Forma
- spotecznego . C6,C7,C8
pisemna
K1P_W06 Krytycznie analizuje i komentuje teksy filozoficzne Forma clL o2
pisemna ’
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposé6b Svmbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji ym
C . . postawionego
specjalnosciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu celu/éw
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P U01 Analizuje podstawowe zagadnienia filozoficzne Forma C1,C7
pisemna
K1P U02 Porownuj gtéwne terminy filozoficzne Forma C2
pisemna
K]_P_U 03 Weryfikuje najwazniejsze systemy filozoficzne Forma C3,C7,C8
pisemna
K1P_U04 Ocen e ok - Forma C4,C5,C7
ceénia poszczegolne OKresy roZzwoju 1110zZo11 pisemna
K]_P_U05 Dobiera ustalenia filozofii w codziennej dziatalno$ci Forma C2,C6,C7,C8
pisemna
K]_P_U 06 Posiada umiej¢tnosci bycia w otoczeniu spotecznym i Forma C6,C7,C8

przyrodniczym




| pisemna

W zakresie kompetencji spolecznych

kierﬁ)rllrl?(?v?/:e o/ Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
: ot g zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia g0/ sped g
K1P_KS01 _ o Forma pisemna C1,Co6
- Jest zorientowany w podstawowych zagadnieniach
filozoficznych
K1P_KS02 Forma pisemna C2,C6
- Akceptuje wazno$¢ gtéwnych termindw filozoficznych
K1P KS03 Docenia znaczenie najwazniejszych systemow filozoficznych Forma pisemn a C3, C7
K1P KS04 Jest otwarty na poszczegdlne okresy rozwoju filozofii Forma pisemna
C4,C5
K1P KS05 Wdraza ustalenia filozofii w dziatalnosci spotecznej Forma pisemna C6, C7,C8

4. TresSci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztalcenia

Tre$ci programowe
(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztalcenia-
Symbol

T1

Wprowadzenie w istote i przedmiot filozofii

K1P_WO01
K1P_WO02
K1P_U01

K1P_KS01

K1P_KS02

T2

Platon i Arystoteles

K1P_WO03
K1P_WO04
K1P_WO05
K1P_WO06
K1P_U01
K1P_U05
K1P_U06

K1P_KS05

T3

Kartezjusz-wtasciwy tworca filozofii europejskiej

K1P_WO1
K1P_ W02
K1P_WO06
K1P_UO01
K1P_U02
K1P_U04
K1P_UO05
K1P_U06
K1P_KSO01
K1P_KS02

T4

Empiryzm angielski- Bacon Locke,Berkeley, Hume

K1P_WO05
K1P_WO06
K1P_U04

K1P_KS01

K1P_KS02




T5 Racjonalizm niemiecki-Leibniz, Kant K1P_W01
K1P_W02
K1P_U01
K1P_KS01

T6 K1P_WO01
Filozofia romantyzmu- Schelling, Novalis K1P_W02
K1P_W03
K1P_U02
K1P_U06
K1P_KS04
K1P_KS05

T7 Filozofia nowozytnej Szwecji-Swedenborg K1P_WO01
K1P_W02
K1P_U01
K1P_U05
K1P_U06
K1P_KS04
K1P_KS05

T8 K1P_W01
Materialism niemiecki-Feuerbach, Marks K1P_W06
K1P_U01
K1P_KS01
K1P KS02

T9 K1P_WO01
Filozofia amerykansk- Peirce, James K1P_W02
K1P_U01
K1P_U02
K1P_U03
K1P_KS04
K1P_KS05

T10 Filozofia w Polsce K1P W01
K1P_W02
K1P_W03
K1P_UO01
K1P_U02
K1P_U03

K1P_KS01

K1P_KS02

K1P_KS05

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Zaliczenie na stopien. Po zakonczeniu wyktadow sprawdzian pisemny- 3 pytania.
Odpowiedz poprawna na wszystkie pytania -5.0, na dwa 4.0, na jedno 3.0. Dopuszcza si¢ oceny potowkowe 3+,
A+




Wyklady

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Andrzejewski Bolestaw: Leksykon filozofii. Postaci i pojecia, | Ossowska Maria: My$l moralna angielskiego Os$wiecenia,
Poznaf 2000 Warszawa 1966

Andrzejewski Bolestaw: Historia filozofii niemieckiej do potowy
XIX wieku, Koszalin 2007 Andrzejewski Bolestaw, Koztowski Roman: Stownik filozofow
polskich, Poznan 1992, 2.wyd.2006

Popkin Rochars H., Stroll Avrum: Filozofia, Poznan 1994

Tatarkiewicz Wtadystaw: Historia filozofii, wiele wydan

Godziny na Godziny na
Forma aktywnoS$ci/obciazZenie studenta realizacje realizacje

Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 10
Praca wtasna studenta 10
Studia literaturowe 30
Przygotowanie prezentacji (o ile wystgpuje) 0
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 2
PRZEDMIOTU




Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: Psychologia

1. Kod przedmiotu:Psych

2. Liczba punktéw ECTS:3

3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem |wyklady |éwiczenia
/inne akt.

4. Specjalnosé: 8. Studia - - -
stacjonarne:

5. Rok studiow || 9. Studia 15 15 -
niestacjonarne:

6. Semestr: | 10. Poziom | stopnia
studiow:

11. Forma Egzamin 12. Jezyk polski

zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia:

c1 Opanowanie podstawowej wiedzy z psychologii spotecznej, komunikacji oraz elementéw diagnostyki
" | psychologicznej

C2 Opanowanie podstawowej wiedzy z psychologii spotecznej, komunikacji oraz elementéw diagnostyki
" | psychologicznej w konteks$cie prawa

c3 Uzyskanie umiejetnosci zastosowania wybranych elementéw wiedzy z zakresu psychologii spoteczne;,
" | komunikacji oraz diagnostyki psychologicznej w zyciu codziennym

Ca Uzyskanie umiejetnosci zastosowania wybranych elementéw wiedzy z zakresu psychologii spotecznej,
" | komunikacji oraz diagnostyki psychologicznej w obszarze prawa

Cs Uzyskanie umiejgtnosci efektywnego funkcjonowania w relacjach spofecznych oraz w trakcie
" | prowadzenia dziatalno$ci zawodowej wykorzystujac zdobyta wiedze psychologiczng

2. Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu psychospotecznego funkcjonowania cztowieka
Posiada umiejetnos¢ aktywnego stuchania i samodzielnego zgiebiania wiedzy

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalno$ciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol
kierunkowego /

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu

Sposdb

weryfikacji

Symbol

postawionego




specjalnosciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu celu/ow
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
(Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
Student opanowat podstawowg wiedze Nna temat
K1P_W02 procesdw komunikowania interpersonalnego i test Cl1.
spostrzegania spotecznego
Student opanowal podstawowg wiedze z zakresu
K1P_W02 podstaw psychologicznych zachowan test C1l
indywidualnych i zbiorowych
Student opanowat podstawowg wiedze na temat
K1P_W02 procesOw komunikowania interpersonalnego W test cC2.
obszarze prawa
Student opanowat podstawowg wiedz¢ na temat
K1P_W02 procesOw spostrzegania spotecznego w obszarze test c2.
prawa
Student opanowat podstawowg wiedze z zakresu
K1P_W02 podstaw psychologicznych zachowan test cC2.
indywidualnych i zbiorowych w kontekscie prawa
W zakresie umiejetnosci
~ Symbol _ _ _ USCID Symbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji .
specjalnoSciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu pOStaWI(,meQO
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego U
Student posiada rozwinicte  kompetencje
K1P_U03 komunikacyjne i potrafi efektywnie test c3.
porozumiewac si¢ w zyciu codziennym
Student  potrafi  dokona¢  obserwacji i
K1P_U03 interpretacji podstawowych zjawisk spolecznych test c3.
w zyciu codziennym
Student  posiada  rozwinigte = kompetencje
K1P U03 komunikgcyjn’e ' i potrgfi efektywnie test Ca.
- porozumiewac¢ si¢ z osobami pochodzacymi z
roznych srodowisk w sytuacji zawodowej
Student posiada umiejetnosci  dostrzegania
K1P U03 podstawowych . wyznacznikow sytugcji test ca
- spotecznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu
Student posiada podstawowe umiejetnosci
K1P U04 komunikagyjne 1 spo%e.czne przydat‘ne we test ca
- wchodzeniu w role negocjatora lub mediatora w
sytuacjach zawodowych
W zakresie kompetencji spotecznych
Symbol . . . i
Kierunkowego / Opis zquyﬂkowanego dla przeqlmlotu Sposéb Sym_bol
: Bt zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia
K1P KSO1 Student ma é\’)vi.adomos'é poziomu swojej Wiedzy test Cs.
- 1 umiejetnos$ci, rozumie potrzebe ciaglego




samodzielnego doskonalenia 1 uzupehiania

nabytej wiedzy 1 umiejetnosci

Student potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy

K1P_KS03 grupowej oraz w organizowaniu i kierowaniu test C5.
niewielkimi zespotami.
K1P KS04 Student p_osrada umiejgtnose komunikowania si¢ test Cs.
- Z otoczenliem w miejscu pracy
K1P_KS06 Student potrafi wptywaé na prace podlegtych test Cs.

mu 0s6b

4. Tre§ci programowe:

Symbol tresci - Odniesienie do
TreSci programowe . .
prog ramOW.yCh (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci efektovsv ksztallcema-
ksztalcenia zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia) ymbo
T1 Podstawy wptywu spotecznego K1P_ W02
Wybrane aspekty psychologii spotecznej: konformizm, K1P_W02
T2 facylitacja spoleczna, prozniactwo spoteczne, rozproszenie K1P_UO03
odpowiedzialnosci, postuszenstwo wobec autorytetu,
Reguly wywierania wptywu na ludzi K1P_W02
T3 K1P_K03
K1P_UO03
T4 Charakterystyka rol w matych grupach zadaniowych K1P_ W02
T5 Prawidlowosci poznawania innych ludzi K1P_W02
K1P_UO03
T6 Stereotypy spoteczne K1P_WO02
T Ksztaltowanie postaw spotecznych K1P_W02
K1P_UO03
Podstawy sprawowania wtadzy K1P_W02
T8 K1P_U03
K1P_KS06
T9 Charakterystyka komunikacji werbalnej i niewerbalnej K1P_W02
T10 Zasady efektywnej komunikacji K1P_UO03
Charakterystyka komunikacji perswazyjnej K1P_W02
T11 K1P_KS06
K1P_K03
T12 Style stuchania i odpowiadania K1P_W02
K1P_KS04
T13 Pseudostuchanie i stuchanie prawdziwe Bariery utrudniajace K1P_U03
uwazne stuchanie K1P_ K01
T14 Komunikacja w ujeciu analizy transakcyjnej K1P_U04
K1P_W02
K1P_KS06
T15 Asertywnos$¢ w relacjach migdzyludzkich K1P_U04
K1P_KS07
T16 Odslanianie si¢ 1 otwartos¢ K1P_W02
K1P_KS04
T17 Rozmowa i obserwacja psychologiczna oraz mozliwosci ich K1P U04




zastosowania w zawodach prawniczych K1P_ KS04

T18 Wsparcie spoteczne i mozliwosci jego zastosowania w K1P_KS04
kontekscie prawa K1P_KS03

T19 Diagnoza psychospoteczna w kontekscie prawa K1P_UO03
K1P_KS01

K1P_KS03

T20 Wybrane aspekty negocjacji i mediacji K1P_U04
K1P_KS03

K1P_KS04

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Ocena formujgca:

- brak

Ocena podsumowujgca:

- zaliczenie pisemne - test:

Kryteria:

5- znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4,5- bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4- dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5- zadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnigciami
3- zadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje, z licznymi btedami

2- niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencije

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyklad problemowy
Prezentacje multimedialne

7. Literatura:

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Hamer H., Psychologia spoteczna”. Warszawa 2005.
Difin,

Myers D.,G., Psychologia spoteczna, Zysk i S-ka,
Poznan 2006

McKay M., Davis M., Sztuka
porozumiewania si¢. GWP, Gdansk 2005.

skutecznego

Kosslyn S., Rosenberg R., Psychologia. Znak, Krakéw
2006.

Strelau J. Dolinski D., (red.) Psychologia. Podrgcznik
akademicki. T.1/2 Gdansk 2008: GWP,

Stewart J. (red.), Mosty zamiast murow. Podrgcznik
komunikacji interpersonalnej. PWN, Warszawa 2003.

8. Kalkulacja ECTS - proponowana:
(na podstawie poniZszego przyktadu)

Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na
realizacje

Godziny na
realizacje




Forma Forma
stacjonarna | niestacjonarna
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 15
Praca wtasna studenta 30
Studia literaturowe 25
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 5
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 3
PRZEDMIOTU
Informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: Makro — i mikroekonomia
1. Kod przedmiotu: MiMekonomia 2. Liczba punktow ECTS:5
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: - 8. Studia -
stacjonarne:
5. Rok studiow | | 9. Studia 20 20 -
niestacjonarne:
6. Semestr: I 10. Poziom |
studiow:
11. Forma Egzamin 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

C 1. |zaznajomienie studenta z zagadnieniami mikro i makroekonomiti;

Co zapoznanie studenta z zasadami gospodarki finansowej panstwa i1 jednostek samorzadu
" | terytorialnego;

C 3. |Przedstawienie zasad dziatania rynku;

C 4. | zaznajomienie studenta z zagadnieniami konkurencji wystepujacych na rynku;

C5 Ukazaéliek\yzaj emnych powigzan pomiedzy sferg makroekonomiczng i mikroekonomiczng
" | gospodarki.

2. Wymagania wstepne:

Brak wymagan

10




3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji tym. 0
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalno$ciowego efektu pos a;/v;c,)nego
efektu ksztalcenia | (Po zakornczeniu przedmiotu dla potwierdzenia celwow
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P WOl ma wiedze z zz_l_lfresu zagadnien makro i Egzamin Cl, C2, C3
- mikroekonomii;
K1P W02 posiada wiedze w zakresie dzialania rynku; Egzamin C2,C3,C4
K1P W02 charakteryzule organy administracji Egzamin C1, C2, C3
finansowej dzialajace w Polsce;
K1P_ W05 rozumie %wu;zek i Sk-l?tkl podej‘mowanych Egzamin C1, C2, C5
przez panstwo decyzji ekonomicznych.
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposob Svmbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji ym
. - . . postawionego
specjalnosciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu <
: c 2 . celu/6w
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P_UO1 potrafi prawidlowo analizowa¢ procesy mikro Egzamin
. . C1,C2,C3,
i makroekonomiczne zachodzace w
. C4,C5
gospodarce;
K1P_U04 posiada umiejetnos¢ wykorzystania pojec Egzamin
. . . C1,C2,C3,
ekonomicznych do analizy zjawisk
. C4,C5
gospodarczych;
K1P_U03 potrafi wykorzysta¢ wiedze w pracy Egzamin C1, C2,C3,
urzedniczej i instytucjach niepublicznych. C4,C5
W zakresie kompetencji spolecznych
Symbol . . . i
. Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
kierunkowego / . . o .
; . zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
3 RIS D) 3 Kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia 80/ sped) g
K1P_KS01 rozumie potrzebe ciaglego doskonalenia si¢ w Egzamin C1-C5
zakresie zjawisk wystepujacych w gospodarce;
K1P_KS01 jest przygotowany do podjecia dalszego Egzamin C1-C5
ksztalcenia na studiach drugiego stopnia;
K1P_KS04 posiada umiejetnosé¢ dobrej komunikacji z Egzamin C1-C5
klientem i najblizszym otoczeniem;

11




4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci - Odniesienie do
rogramowych Tresci programowe efektow ksztalcenia-
P K (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci
ksztalcenia N . . SO . Symbol
zajed organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)
TP1 Popyt i podaz K1P_WO01

K1P_W02
K1P_W05
K1P_U01
K1P_U04
K1P_U03
K1P_KS01
K1P_ KS04
TP2 Rynek K1P_WO01
K1P_W02
K1P_U04
K1P_U03
K1P_KS01
K1P_ KS04
K1P_WO01
K1P_W05
K1P_U01
K1P_U04
K1P_U03
K1P_KS01
K1P_KS04
TP4 Bezrobocie K1P_W02
K1P_W05
K1P_U01
K1P_U04
K1P_U03

TP3 Konkurencja na rynku

K1P_KS01

TP5 Inflacja K1P_WO01
K1P_W02
K1P_W05
K1P_U01
K1P_U04
K1P_U03
K1P KS01

TP6 Rynek kapitalowy K1P_WO01

K1P_ W02
K1P_WO05
K1P_UO01
K1P_U04
K1P_U03

K1P_KS04
TP7 Pienigdz K1P_ W01
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TP8

K1P_W02
K1P_WO05
K1P_UO01
K1P_U04
K1P_U03

K1P_KS01

K1P KS04

TP9

Finanse przedsi¢biorstw

K1P_WO1
K1P_ W02
K1P_WO05
K1P_U01
K1P_U04
K1P_U03

K1P_KS01

K1P KS04

Rynek finansowy

K1P_WO1
K1P_ W02
K1P_UO01
K1P_U04
K1P_UO03

TP10

Aparat finansowy

K1P KS04
K1P_WO1
K1P_ W02
K1P_\WO05
K1P_UO03

K1P KS01

Egzamin pisemny

Wyklad




Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

B. Czarny, Podstawy ekonomii, Warszawa
2011;

D. Begg, Mikroekonomia, Warszawa 2014;

D. Begg, Makroekonomia, Warszawa 2014

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniiszego przykladu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywno$ci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaje¢ (wg planu studiow) z wyktadowca 20
Praca wiasna studenta 60
Studia literaturowe 45
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 0
SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5
PRZEDMIOTU
Informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: Techniki negocjacji i mediacji w administracji
1. Kod przedmiotu: TNiMwA 2. Liczba punktéw ECTS:3
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |¢wiczenia
/inne akt.

4. Specjalnos¢: 8. Studia

stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 20 10 10

niestacjonarne:
6. Semestr: | 10. Poziom I

studiow:
11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):
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Zapoznanie z wiedza teoretyczng i praktyczng dotyczaca komunikacji interpersonalnej, psychologii

Cl konfliktu oraz negocjacji i mediacji.
C 2. |Przedstawienie rozwigzywania konfliktow.
c3 Przedstawienie zasad i technik negocjacyjnych
Przedstawienie zakresu prawa cywilnego i karnego dotyczacy stosowania procedur mediacyjnych w
C 4. |Polsce.
C 5. |Ksztalcenie umiejetnosci praktycznych w zakresie negocjacji 1 mediacji.
C6 Student pozna podstawowe etapy przygotowania, prowadzenia i zakonczenia procesu negocjacji.
Przekazanie wiedzy z zakresu radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, jakie pojawi¢ si¢ moga nie
C 7. |tylko w organizacjach publicznych, lecz takze w roznych sytuacjach z zycia codziennego.
posiada¢ umiejetnosé przygotowania, prowadzenia i zakonczenia procesu negocjacji.
Ksztatcenie umiejgtnosci zauwazania, powstawania sytuacji konfliktowych, odkrycia ich natury oraz
C 8. |wykorzystania znajomosci sposobow ich rozwigzywania.

2. Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomos$ci z administracji publiczne]j

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji ym
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu pOStaWI(,mego
efektu ksztalcenia | (Po zakoriczeniu przedmiotu dla potwierdzenia Ul
osiggnigcia efektow ksztalcenia student:)
K1P_W05 Zna modele administracji publicznej, rozumie | Zaliczenie -
jej koncepcje i funkcje, rozumie system |SPrawdzian CLlL
organizacji administracji publicznej, role jej|°oPeimuje C2.
instytucji ~w  organizacji  panstwa i igggg:ﬁénia Cas.
wspotczesnego  spoteczenstwa. Rozumie teoretyczne C 4.
zwigzek administracji publicznej z innymi odpowiedzi’ C5.
naukami administracyjnymi ustne na Cé6.
zajeciach, cr.
zaliczenie cs.
¢wiczen.
K1P_W06 Rozumie role instytucji ustrojowych w|Zaliczenie - C1.
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panstwie oraz zasady i procedury ich|sprawdzian Cc2.
funkcjonowania, rozumie geneze ustrojowa, |Obejmuje Ca3.
rozumie relacie w sferze wzajemnych |Zadaniai C 4.
stosunkéw miedzy gléwnymi organami zagadnienia C5.
, : : . .| teoretyczne,
pafstwa, rozumie praktyki  dziatania odpowiedzi C6.
gtownych organdw panstwa, rozumie prawa i | ,sine na Cr.
wolnoéci oraz obowiagzki obywatelskie zajeciach, (O
zaliczenie
¢wiczen.

K1P_W08 Rozumie struktury i zasady funkcjonowania | Zaliczenie -
wspétczesnych organizacji, rozumie i docenia | SPrawdzian C1.
role wiedzy z zakresu organizacji i|°Peimuje c2.
zarzadzania, posiada wiedze z zakresu zadania i Cas3.

. . . .. | zagadnienia
praktycznego funkcjonowania administracji teoretyczne C4.
publicznej, wie jak zastosowaé¢ podstawowe odpowiedzi’ Cb.
metody i techniki zarzadzania organizacjami | ystne na Cé.
zajeciach, cr.
zaliczenie cs.
¢wiczen.
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposob Symbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji .
specjalnoSciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu postaWI(')nego
: . . _ celu/ow
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego

K1P_U01 Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy w | Zaliczenie - C1.
pracy zawodowej z zachowaniem zasad |SPrawdzian c2
etycznych obejmuje Cs.

zadania i C 4.
zagadnienia C5.
teoretyczne, C6
odpowiedzi '
ustne na Cr.
zajeciach, cs.
zaliczenie

¢wiczen.

K1P_U03 Umie uczestniczy¢ w pracy urzedniczej w |Zaliczenie - CLlL
réznych rodzajach administracji publicznej - | SPrawdzian C2
tak rzadowej jak i samorzadowej, oraz potrafi | oPeimuje Cs.
stosowaé prawo w instytucjach zadaniai C4.

. blicznvch zagadnienia C5.
hiepu y teoretyczne, C6
odpowiedzi '
ustne na Cr.
zajgciach, Cs.
zaliczenie
¢wiczen.

K1P_U04 Prawidlowo postuguje sie podstawowymi | Zaliczenie - Cc1.
pojeciami prawnymi umozliwiajgcymi | sprawdzian C2.
analizowanie i rozumienie zjawisk prawnych,|obejmuje C3.
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potrafi zastosowaé zasadnicze akty prawne |zadaniai C 4.
charakterystyczne dla cze$ci szczegétowej prawa | zagadnienia C5.
administracyjnego, rozumie siatki pojeciowe teoretypzne_, Ce6.
prawa administracyjnego, rozumie podmiotowy i | 0dpowiedzi C17.
przedmiotowy zakres kompetencji organow us‘.tne.na cs8.
administracji panstwa zajeciach,
zaliczenie
¢wiczen.
W zakresie kompetencji spolecznych
Symbol . . . ;
. Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
kierunkowego / . . N .
. . . zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia g0/ sped g
K1P_KSO03 Potrafi aktywnie uczestniczy¢ w pracy | Zaliczenie - C1.
grupowej oraz w organizowaniu i kierowaniu | SPrawdzian C2.
niewielkimi zespotami. obejmuje zadania i C 3.
zagadnienia C 4.
teoretyczne,
S C5.
odpowiedzi ustne Ch
na zajeciach, C 7'
zaliczenie ¢wiczen. '
C8.
K1P_KS04 Potrafi rozwigzywac¢ problemy zawodowe,|Zaliczenie - C1l.
posiada umiejetno$¢ komunikowania sie z|sPrawdzian C2.
otoczeniem w miejscu pracy, sprawnie Obelg‘”_le zadania i C3.
postuguje  sie  dostepnymi  $rodkami tZ:g::at;(I:i?]g C4.
informacji i techniki biurowej odpowiedzi ustne g g
na zajeciach, C 7'
zaliczenie ¢wiczen. '
C8.
K1P_KS05 Potrafi odpowiednio odnie$¢ si¢ do|Zaliczenie - C1l.
réznorodnych  sytuacji  kooperacji oraz|Sprawdzian C2.
konfliktu w strukturach organizacyjnych Obng‘u_Je zadania i C3.
wiadzy publiczne;j jako sytuacji | 2a9adnienia C 4.
S , . teoretyczne,
negocjacyjnych, potrafi petni¢ role - C5.
. . . .~ | odpowiedzi ustne
negocjatora i  mediatora,  skutecznie |, aicciach C 6.
komunikuje sie w sytuacjach wspétdziatania i | s)iczenie ¢wiczen. Cr.
konfliktu, potrafi operowac¢ witasciwymi c8.
technikami w zakresie negocjacji i mediacji w
réznych okolicznosciach zyciowych,
zawodowych i spotecznych

4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztalcenia

TreSci programowe

(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajed organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztalcenia-
Symbol
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TP 1/ Historyczna i migdzynarodowa perspektywa mediacji. K1P_W05
K1P_U01
TP 2/ Panstwa o dilugiej tradycji mediacji: Chiny i Japonia. K1P_W06
K1P_U03
TP 3/ Historia mediacji w Polsce. K1P_W06
K1P_U04
TP 4/ Historia wspotczesnej mediacji w Stanach Zjednoczonych K1P_W08
K1P_UO03
TP 5/ Istota mediaciji. K1P_W08
TP 6/ Cele i funkcje mediacji. K1P_W06
TP 7/ Alternatywne metody rozwigzywania sporow. K1P_W08
TP 8/ Uwarunkowania prawne mediacji oraz negocjacji. K1P_W08
TP 9/ Istota negocjacji K2A_K04
K1P_KS05
TP 10/ Charakterystyka sytuacji negocjacyjnej. K2A_KO06
K1P_U01
TP 11/ Negocjacje: wybor strategii, ustalenie zakresu i planowanie K1P_KS03
TP 12/ Znaczenie wiedzy o konflikcie K1P_KS04
K1P_W06

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Formujaca: prowadzona w czasie obowigzkowych ¢wiczen. Studenci przygotowuja prezentacje, referaty,
informacje i przedstawiajg je w czasie ¢wiczen. Wykonane zadania sg na biezaco oceniane. Student za aktywny
udzial w ¢wiczeniach otrzymuje zaliczenie z oceng. Aby uzyskac zaliczenie z ¢wiczen student musi uzyskac
minimum dwie oceny za przygotowang prezentacje, referat lub glos w dyskusji.

Podsumowujaca: po zakonczeniu wyktadow zaliczenie ustne. W czasie zaliczenia student otrzymuje dwa (2)
zagadnienia (zadania), na ktore odpowie w czasie 20 minut. Zestaw zagadnien (pytan, zadan)
egzaminacyjnych:

Podstawowe zatozenia historyczne mediacji
Zagwarantowanie skutecznos$ci ugody w starozytnosci
Pojecie mediacji

Zalety mediacji

Wspolne cechy ADR

Model ugodowy mediacji

Model adjudykacyjny mediacji

Podstawowe zasady mediacji:

Elementy sktadowe zasady dobrowolno$ci w mediacji

©CoNo~wWNE
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Zasada poufno$ci mediacji
Czynniki mediacji:

Poziomy konfliktu:

Etapy rozwoju konfliktu

Zrédta konfliktu:

Techniki ofensywne w negocjacji

Kryteria oceny: 5,0; 4,5; 4,0; 3,5; 3,0; 2,0.

Zasada dobrowolno$ci w polskim ustawodawstwie

Typowe etapy najczesciej wystgpujace w mediacji oraz negocjacji

Negocjowanie wobec silnej presji partnera( taktyki)

6. Metody prowadzenia zajeé:

Wyklady, ¢wiczenia — dyskusja, przyktady

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowiagzkowa:

Literatura zalecana:

Adler Ronald B., Rosenfeld B. Lawrence, Proctor Il
Russell F., Relacje interpersonalne. Proces
porozumiewania si¢, Poznan 2007.

Mysliwiec G., Techniki i triki negocjacyjne, czyli jak
negocjuja profesjonali§ci, Warszawa 2007.

Mediacje Teoria i praktyka, (red.) E.Gmurzynskiej,
R. Morka, , Warszawa 2009.

Uniszewski Z., Konflikty i negocjacje, Warszawa 2004.

Lewicki Roy J., Saunders David M., Barry Bruce,
Minton John W., Zasady negocjacji, Poznan 2008.

@D

Moore Christopher W. Mediacje. Praktyczne strategi
rozwigzywania konfliktow, Warszawa 2009.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie ponizszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnoSci/obcigzenie studenta realizacje realizacje

Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 20
Praca wiasna studenta 25
Studia literaturowe 10
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 20
SUMA GODZIN 75
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SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 3
PRZEDMIOTU
Czes¢ 1 — informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: LOGIKA PRAWNICZA
1. Kod przedmiotu: LP 2. Liczba punktéw ECTS: 4
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: ogolem | wyklady |¢éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnosé: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 20 20 -
niestacjonarne:

6. Semestr: | 10. Poziom studiow: ||
11. Forma Zaliczenie z ocena 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Czes¢ 11 — informacije szczegélowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

C1.
Zapoznanie studentow z logika jako nauka o mysleniu racjonalnym

C2.
Wprowadzenie podstawowych kategorii semiotycznych i logicznych

C 3. | Ukazanie istoty definiowania, podziatéw definicji oraz btedéw w definiowaniu

C 4. | Wyksztalcenie zdolno$ci rozrézniania wypowiedzi racjonalnych 1 nieracjonalnych
prawdziwosci zdania, pojecie klasycznej teorii prawdy, pojecie ktamstwa w zeznaniach

C 5. | Ksztaltowanie bieglo$ci argumentacyjnej

C 6. | Przygotowanie do rozwigzywania podstawowych probleméw prawnych w oparciu o schematy
logiczne

C 7. | Nauczenie rozumowania formalnego

Podstawowa wiedza z zakresu szkoty sredniej z obszaru teorii mnogosci i logiki

2. Wymagania | formalnej
wstepne:

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

| Symbol | | Spos6b | Odniesienie do |

20




kierunkowego Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji postawionych
efektu zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efektu celow
ksztalcenia
K1P_ WQ07 Wie jaki jest zakres i cel badan logicznych Forma Cl,C2
pisemna/ustna
K1P_WO02 Definiuje pojecie wnioskowania i rozréznia Forma C3,C4
wnioskowanie dedukcyjne i indukcyjne pisemna/ustna
K1P_WOQ07 Rozumie pojecie prawdziwosci zdania Forma C7
pisemna/ustna
K1P_ W01 Rozumie i kategoryzuje nazwy Forma C4
pisemna/ustna
K1P_ W07 Posiada wiedze z zakresu bledow wynikajacych z Forma C6
niewlasciwego postugiwania si¢ jezykiem pisemna/ustna
K1P_W02 Zna podstawowe typy argumentow oraz kryteria | Forma C5
ich oceny pisemna/ustna
W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)
Symbol Sposéb Odniesienie
kierunkowego Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji do
efektu zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efektu postawionych
ksztalcenia celow
K1P_UO01 Potrafi tworzy¢ logiczne schematy zdan Forma C6
pisemna/ustna
K1P_UO1 Wskazuje bledy w konkretnych definicjach Forma C3
pisemna/ustna
K1P_U02 Ustala stosunki mi¢dzy zakresami nazw Forma C1,C7
pisemna/ustna
K1P_U05 Wykorzystuje teorie argumentacji do analizy Forma C5
wypowiedzi pisemna/ustna
K1P_ U05 Umie okresli¢ przyczynowos$¢ w mysleniu Forma C2,C4
prawniczym pisemna/ustna
W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektow)
Symbol Sposé6b Odniesienie
kierunkowego Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji do
efektu zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efektu postawionych
ksztalcenia celow
K1P_KS02 Jest przygotowany do podjecia studiow Forma C3,C5, C7
doktoranckich pisemna/ustna
K1P_KS06 Posiada zdolnos$¢ do abstrakcyjnego myslenia Forma C1,C2
pisemna/ustna
K1P_KSO01 Potrafi aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach Forma C4, C6
pisemna/ustna
K1P_KS03 Jest otwarty na argumentacj¢ innych w Forma C5
dyskusji pisemna/ustna
K1P_KSO01 Ma wrazliwo$¢ na niedookreslonos¢ definicji i Forma C3
wyrazen pisemna/ustna
K1P_KS04 Jest zorientowany na porozumienie i Forma C6
wspotprace w komunikacji jezykowej pisemna/ustna

4. Tresci programowe:
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Symbol tresci Odniesienie

programowych Tresci programowe do efektow
ksztalcenia (2 godz. wyktadowe na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci ksztalcenia

W/C zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

TP1 Jezyk jako system znakow K1P_W07
TP2 Nazwy K1P_WO01,
K1P_U02
TP3 Stosunki miedzy zakresami nazw K1P_U02
TP4 Definicje K1P_W02,
K1P_KS01

TP5 Zbiory K1P_W07,
K1P_U01,

K1P_KS02

TP6 Relacje K1P_W07,
K1P_U01,

K1P_KS02

TP7 Zdania i klasyczny rachunek zdan K1P_Wo07,
K1P_U01

TP8 Elementy rachunku predykatéw K1P_W07,
K1P_U01

TP9 Sylogizm hipotetyczny a sylogizm kategoryczny K1P_KS06
TP10 Rozumowanie dedukcyjne K1P_U01,

K1P_KS02,

K1P_KS06

TP11 Indukcja statystyczna K1P_W02,
K1P_U01,

K1P_KS02

TP12 Przyczynowos¢ w mysleniu prawniczym K1P_W02,
K1P_U02,
K1P_U05

TP13 Teoria argumentacji K1P_W02,
K1P_U05,

K1P_KS03

TP14 Myslenie kierowane K1P_KS03
TP15 Logiczne podstawy wnioskowan prawniczych K1P_W02,

K1P_KS03,

K1P KS04

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania

diagnostyczna —

formujaca—

Metoda podsumowujaca: Egzamin podsumowujacy w formie zadan do
rozwigzania

Metoda diagnostyczna: odpowiedzi na pytania o znajomos$¢
podstawowych definicji i kategorii logicznych

podsumowujaca)/metody | Metoda formujgca: umiej¢tnos¢ zamiany schematéw logicznych na

oceniania/ kryteria
oceny: dst, dst plus, db.,

db plus.,bdb.

zdania jezyka prawniczego

6. Metody

prowadzenia zajec:

Wyklad
interaktywny,

Wyktad, ¢wiczenia,

Metoda podajaca: usystematyzowany wyktad informacyjny
Metoda problemowa: wyktad problemowy

Metoda aktywnego opisu: opis klasyfikujacy i wyjasniajacy
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¢wiczenia Metoda praktyczna: ¢wiczenia przedmiotowe

7. Literatura (wskaza¢ naleiy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie
wykorzystywane przez wykladowce)

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Paprzycka Katarzyna, ,,Logika nie gryzie. Cze¢s¢ I. | Kotarbinski Tadeusz, ,Kurs logiki dla prawnikow”,

Samouczek logiki zdan”, Poznan 2008 Warszawa 1975

Patryas Wojciech, ,,Elementy logiki dla prawnikéw”, | Kwiatkowski Tadeusz, ,,Wyktady i szkice z logiki
Poznan 2000 og6lnej”, Lublin 2008

Ziembinski ~ Zygmunt, ,Logika  praktyczna”,

Warszawa 2006

8. Kalkulacja ECTS
(na podstawie ponizszego przykladu)
Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 20
Praca wtasna studenta 40
Studia literaturowe 15
Przygotowanie do ¢wiczen 0
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 4
MODULU (PRZEDMIOTU)

Czesé I — informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: HISTORIA ADMINISTRACII

1. Kod przedmiotu: HA 2. Liczba punktéw ECTS:4
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: ogolem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.

4. Specjalnos¢: 8. Studia -
stacjonarne:

5. Rok studiow 9. Studia 15 15 -

I niestacjonarne:

6. Semestr: I 10. Poziom I

studiéw:
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11. Forma Egzamin 12. Jezyk Polski
zaliczenia: wykladowy:

Czes¢ 11 — informacije szczegélowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

C1 Zapoznanie studentow z etapami ewolucji ustrojowej Polski

C2. Zapoznanie studentéw z geneza wspotczesnych rozwigzan administracyjnych

Ca3. Zapoznanie studentow z podstawowymi kierunkami w historii mysli administracyjnej
C4. Zapoznanie studentéw z geneza i ewolucja najwazniejszych urzedow administracyjnych
C5. Zapoznanie studentéw z rolg administracji w procesie ewolucji ustrojowej

2. Wymagania wstepne: Znajomos¢ historii Polski 1 powszechnej na poziomie szkoty $redniej

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

Symbol Sposob | Odniesienie
kierunkowego . . . weryfikacji do
ofektu OPIS zmodyfikowanego d!a p.rzedmlotu ofektu postawiony
Kk . zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego .
sztalcenia ch celow
K1P_WO04 Rozumie pojecie administracja Forma C1-C5
pisemna
K1P W04 Ma podstawowa Wledze_; z Zakr_e_su historii 1 historii I_:orma C1-C5
- administracji pisemna
K1P_WO04 Rozumie proces narodzin wspodtczesnej administracji pli:;errrr?r?a C1-C5
. . - .. Forma
K1P_W04 Rozumie proces ewolucji administracji . C1-C5
pisemna
- . . . Forma
K1P_WO05 Zna modele administracji publicznej . C1-C5
pisemna

W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)
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Symbol Sposob | Odniesienie
MEUTINGE Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu BRG] do_
efektu . N efektu postawiony
Kksztalcenia zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego ch celéw
K1P_U01 Posiada umiejetnos$¢ wykorzystania wiedzy w pracy Forma C1-C5
zawodowej pisemna
K1P_U04 Prawidlowo postuguje si¢ podstawowymi pojeciami Forma C1-C5
prawnymi pisemna
K1P_U08 Posiada umiejetnosé postugiwania sie w jezyku polskim Forma C1-C5
specjalistycznym stownictwem z zakresu administracji i pisemna
prawa
K1P_UO06 Potrafi dokona¢ podstawowej analizy wydarzen w Polsce 1 Forma C1-C5
na $wiecie pisemna
K1P_UO06 Posiada zdolno$¢ badawczego spojrzenia na zycie Forma C1-C5
spoteczne pisemna
W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektow)
Symbol Sposob | Odniesienie
TS Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu BRG] do_
efektu . A efektu postawiony
Kksztalcenia zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego ch celéw
K1P_KO01 Jest przygotowany do samodzielnego doskonalenia i Forma C1-C5
uzupelniania nabytej wiedzy pisemna
K1P_K06 Dziatania studenta majg charakter przemyslany Forma C1-C5
pisemna
K1P_K04 Student sprawnie postuguje si¢ dostepnymi srodkami informacji Forma C1-C5
pisemna

4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci

Tresci programowe

Odniesienie do efektow

programow.ych (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci ksztalcenia
ksztalcenia oz 2 : Sl :
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)
TP1-2 Monarcha i inne organy wtadzy w dobie monarchii K1P_W04, K1P_WO05,

patrymonialnej. Monarcha i inne organy wiadzy w dobie
monarchii stanowej

K1P_UO01, K1P_UO04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO01, K1P_KO06,
K1P_K04.

TP3-4

Wriadza krolewska i urzedy w dobie | Rzeczpospolitej. Sejmy i
sejmiki szlacheckie

K1P_WO04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO4.

TP5-6

Organizacja skarbowosci w Polsce przedrozbiorowe;j

K1P_WO04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP7-8

Ustrdj administracyjny Ksiestwa Warszawskiego. Ustroj
administracyjny ziem polskich pod zaborem pruskim i
austriackim

K1P_W04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
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K1P_U08, K1P_U06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO4.

TP9-10

Ustrdj administracyjny Kroélestwa Polskiego

K1P_WO04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP11-12

Pierwsze organy administracyjne Polski niepodlegtej

K1P_WO04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP13-14

Ustrdj Polski pod rzadami konstytucji marcowej

K1P_WO04, K1P_WO05,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP15-16

Ustrdj Polski pod rzadami konstytucji kwietniowej

K1P_WO04, K1P_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP17-18

Ustrdj administracyjny ziem polskich podczas II Wojny
Swiatowe]

K1P_WO04, K1P_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04.

TP19-20

Ustroj Polski po zakoficzeniu 1T Wojny Swiatowej

K1P_WO04, KIP_WO5,
K1P_U01, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_UO06,
K1P_KO1, K1P_KO06,
K1P_KO04,

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny: Egzamin w formie pisemnej

6. Metody prowadzenia zaje¢: Wyktad; e-learning

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane
przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

J. Bardach (i in.), Historia ustroju i prawa
polskiego, LexisNexis 2003

8. Kalkulacja ECTS
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(na podstawie poniZszego przykladu)

MODULU (PRZEDMIOTU)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje

Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaje¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 15
Praca wtasna studenta 50
Studia literaturowe 35
Przygotowanie prezentacji 0
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 4

Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu:

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH I INFORMACJI NIEJAWNYCH

1. Kod przedmiotu: ODOIIN

2. Liczba punktéow ECTS: 2

3. Kierunek: 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
Administracja /inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 15 15 -
niestacjonarne:
6. Semestr: | 10. Poziom |
studiow:
11. Forma Zaliczenie z ocena 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia (intencje wykladowcy):

C1 Znajomo$¢ podstawowych poje¢ w dziedzinie nauk o bezpieczenstwie danych osobowych i
" | informacji niejawnych
Co Przyblizenie studentom podstawowych zagadnien prawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
' probleméw i zagadnien wystepujacych w ramach ochrony danych i informacji niejawnych
C3 Zapoznanie studentow z problematyka jawnosci i tajnosci w panstwie
ca Zapoznanie studentow z konfliktem warto$ci migdzy panstwem a jednostka, obowigzkami i
" | prawami panstwa i obywatela w sferze ochrony danych
C5 Zapoznanie studentow z problematykg jawnosci i tajnosci w panstwie, konfliktem wartosci
" | miedzy panstwem a jednostkg , obowigzkami i prawami panstwa i obywatela w sferze
ochrony danych.
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2. Wymagania wstepne:

Zakres wiadomosci /umiejetnosci/ kompetencji, jakie powinien juz posiada¢ student przed rozpoczeciem

nauki przedmiotu, a takze specyfika innych przedmiotéw lub programéow, ktore powinien zaliczy¢ znajomosé
administracji publicznej, ustroju polityczno - spotecznego wspotczesnej Polski

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposéb SvirrlaE
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji y )
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu pOStaW|c,)nego
efektu ksztalcenia | (Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia B
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
Ma podstawowag wiedzg¢ z zakresu nauk
spotecznych zwlaszcza nauk o prawie i o
KIP_WOI1 agminist?;cji , ich miejscu w s;gtemie nauk i pit CLc4
relacjach innych nauk.
Student / ka zna podziat wtadzy w panstwie
K1P WOS5 oraz zadania i zasady funkcjonowania organow olt C2, C3

panstwa , w tym odpowiedzialnych j za ochrone
danych osobowych i informacji niejawnych

Student / ka zna zagadnienia zwigzane z z
ochrong danych osobowych 1 informacji
niejawnych ,aw szczegdlnosci regulacje
prawne w tym zakresie, student rozumie
K1P_W04 mechanizmy funkcjonowania i poszukiwania u C20C3
zrodet , interpretacji 1 stosowania prawa w tym
obszarze bezpieczenstwa panstwa , dostrzega
zwigzki miedzy prawem krajowym ,
europejskim 1 miedzynarodowym

Student / ka rozumie kwestie zwigzane z
ochrong danych osobowych i informacji
K1P_W09 niejawnych , zna najwazniejsze regulacje w u C2,C4
zakresie polskiego i europejskiego prawa
wlasnosci intelektualnej 1 prawa autorskiego.

Student / ka rozumie mechanizmy polityki ,
potrafi zdefiniowa¢ rolg administracji rzadowej i

K1P_W08 . . . . p/t C2C3
samorzadowej w utrzymaniu bezpieczenstwa
dotyczacego informacji niejawnych
W zakresie umiejetnosci
Symbol | | Speséb |  Symbol
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kierunkowego /
specjalnosciowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego / specjalnosciowego

weryfikacji
efektu

postawionego
celu/ow

K1P_UO1

Student / ka posiada umiejetnosci pozwalajace
podja¢ prace w administracji publicznej z
ukierunkowaniem na jednostki organizacyjne
stuzb panstwowych odpowiedzialne za
bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa.

p/t

C1,C3

KIP_UO2

Student / ka prawidtowo interpretuje
mechanizmy naruszajace bezpieczenstwo
ochrong¢ danych osobowych 1 informacji
niejawnych.

p/t

Cl,C3

K1P_U04

Student / ka rozpoznaje podstawowe pojecia z
zakresu etyki zawodowej, umie wyjasnic i
okresli¢ znaczenie podstawowych standardow i
zasad jakimi winien kierowac si¢ funkcjonariusz
stuzb panstwowych

C2,C3

K1P_UO5

Student / ka potrafi okresli¢ zasady ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych.

p/t

C2,C3

K1P_UO01

Student / ka potrafi odpowiednio zinterpretowac
oraz rozpoznac¢ rodzaje zagrozenia dotyczace
ochrony danych osobowych i informacji
niejawnych., zna postepowania w przypadku ich
wystepowania.

p/t

C3,C4

W zakresie kompetencji spolecznyc

h

Symbol
kierunkowego /
specjalnosciowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego / specjalnosciowego

Sposdb
weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/ow

K1P_KS01

Student / ka potrafi rozwigzywa¢ proste problemy
zawodowe dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
ochrony danych osobowych i informacji niejawnych
oraz uczestniczy¢ w pracy zespolowe;j ,

C2, C3,

K1P_KS03

Student / ka umie kierowa¢ matymi zespotami
ludzkimi , komunikowa¢ si¢ z otoczeniem oraz
zbierag, hierarchizowac i przekazywaé informacje o
zagrozeniu bezpieczenstwa ochrony danych
osobowych i informacji niejawnych

p/t

Cc2C3

K1P_KS07

Student / ka zna 1 potrafi dostrzec zagrozenia w
obszarze bezpieczenstwa: analizuje zagrozenia
dotyczace ochrony danych osobowych i
informacji niejawnych , rozumie mechanizmy
funkcjonowania instytucji publicznych
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo panstwa w
tym zakresie.

p/t

C2,C3,C4

4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci
programowych

Tre$ci programowe

Odniesienie do

efektow ksztalcenia-
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ksztalcenia (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci Symbol
zajeéro'rganizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)
TP1-2 DOSTEPNOSC INFORMACJI PUBLICZNEJ.
- informacja publiczna
- Ochrona informacji niejawnych. Eig—wgé
-Konsekwencje wadliwego udzielania informacji -
. K1P_UO2
niejawnych, K1P UOL1
-ochrona informacji niejawnych - podmioty obowigzujace -
. K1P_KS01
do stosowania ustaw -
TP3-4 Klasyfikacja informacji niejawnych.
- klauzula $ciSle tajne K1P_W04
- klauzula tajne K1P_UO2
- klauzula poufne K1P_UO5
- klauzula zastrzezone K1P_KSO07
-organizacja pionu informacji niejawnych K1P KS03
TP7-8 Ochrona danych osobowych. K1P_W08
- podstawy prawne ochrony danych, przepisy resortowe K1P_UO5
- zasady przetwarzania danych K1P_KS07
- poziomy bezpieczenstwa.
- odpowiedzialno$¢ za nie przestrzeganie przepisOw

5. Warunki zaliczenia:

Przedmiot konczy si¢ zaliczeniem z oceng. Ocena koncowa wystawiana jest zgodnie z systemem
punktowym wg Systemu ECTS. Prég uzyskania zaliczenia to 50% - ponizej progu student nie

uzyskuje zaliczenia

6. Metody prowadzenia zajec:

Metody podajace - prezentacja multimedialna

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

M.Anzel, Czyzby zmierzch ,,poufnych” kancelarii tajnych?
Ochrona Mienia i Informacji, 2010, nr 1

Barta J., Ochrona danych osobowych, Zakamycze, 2004.

Drozd A., Zabezpieczenie danych osobowych, Wroctaw
2008

W.Drogon, D.Maka, M.Skawina, Jak chroni¢ informacje:
ochrona informacji w instytucjach panstwowych i
przedsiebiorstwach prywatnych, Warszawa 2004r.

Fejgielski P., Kontrola przetwarzania danych osobowych:
studium teoretyczno-prawne, Lublin 2008.

P.Fajgielski, Informacja w administracji publicznej : prawne

aspekty gromadzenia, udostepniania i ochrony, Wroctaw
2007
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Dostep do informaciji i jego granice : wolno$¢ informacii,

T.Szewc, Ochrona informacji niejawnych. Komentarz,

prawo dostepu do informaciji publicznej, ochrona danych

Warszawa 2007r.

osobowych / Mariusz Jablonski, Krzysztof Wygoda. -

Wroctaw : Uniwersytet Wroctawski, 2002.

R.Szatowski, Prawna ochrona informacji niejawnych i
danych osobowych, Warszawa 2000r.

S.Hoc, Ochrona informacji niejawnych i innych tajemnic
ustawowo chronionych. Wybrane zagadnienia, Opole 2006r

»Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej

Dostep do informacii publicznej / [wybor i oprac.] Irena

Polskiej”, Warszawa 2014.

Kaminska, Mirostawa Rozbicka-Ostrowska. - Warszawa :
Wydawnictwo Prawnicze "LexisNexis", 2007.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniZszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnoSci/obciaZenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wykltadowca 15
Praca wiasna studenta 40
Studia literaturowe 20
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) -
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 9
PRZEDMIOTU
Informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo i higiena pracy
1. Kod przedmiotu: BHP 2. Liczba punktéw ECTS: 0
3. Kierunek: 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
Administracja /inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 4 4 -
I niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom | stopnia
studiow:
11. Forma Zaliczenie 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:
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Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Cl
Przekazanie studentom wiedzy o bezpieczenstwie i higienie pracy
Zapoznanie si¢ z istniejagcym stanem prawnym ochrony pracy oraz u§wiadomienie obowiazkéw i praw pracownika i pracodawcy
C2.
Cc3. Zapoznanie z zagadnieniami (warunki miejsca pracy, wypadku przy pracy)
Choroby zawodowe- wykaz, przyczyny i skutki
C4.
Ocena ryzyka zawodowego
C5.

2. Wymagania wstepne:

Brak wymagan wstepnych

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposéb svmhbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji ym
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalno$ciowego efektu postaW|c,Jnego
efektu ksztalcenia | (Po zakornczeniu przedmiotu dla potwierdzenia Ul
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P_WO01 Student zna podstawowe pojecia z zakresu Pisemnie C1-C5
bezpieczenstwa i higieny pracy
Posiada wiedze¢ z zakresu prawnej ochrony
K1P_W07 pracy Pisemnie C1-C5
Zna podstawowe cechy materialnego
K1P_W05 srodowiska pracy Pisemnie C1-C5

W zakresie umiejetnosci
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Symbol Sposob Symbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji .
specjalno$ciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu postawu?nego
: . ; gc celu/ow
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P_U01 Pisemnie C1-C5
Potrafi zorganizowac i oceni¢ stanowisko
pracy z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisow prawnych w zakresie BHP
K1P_U02 Pisemnie C1-C5
Potrafi oceni¢ zagrozenia na stanowisku
pracy
K1P_U07 Potrafi skutecznie przeciwdzialaé¢ Pisemnie C1-C5
zagrozeniom na stanowisku pracy
W zakresie kompetencji spotecznych
ki S, Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
ierunkowego / . ; S .
T . zaloZzonego efektu 'kszta,lc.enla weryfikacji postaW|c,)nego
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
K1P_KS02 Pisemnie/praktyka C1-C5
Potrafi rozwiazywa¢ problemy zawodowe zgodnie
z przepisami BHP
Pisemnie/praktyka C1-C5
K1P_KS03 Potrafi komunikowad¢ sie z otoczeniem by unikngé
sytuacji problemowych i niebezpiecznych
K1P_KS01 Pisemnie/praktyka
Dazy do uaktualniania swojej wiedzy w zakresie C1-C5
uregulowan miedzynarodowych

4. TresSci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztalcenia

Tresci programowe
(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztalcenia-
Symbol

TP1

Definicja BHP, uregulowania miedzynarodowe w zakresie BHP

K1P_WO01
K1P_WO07
K1P_WO05
K1P_U01
K1P_U02
K1P_U07

K1P_KS02

K1P_KSO03

K1P_KS01

TP2
TP3
TP4

Kodeks pracy; problemy zwigzane z warunkami pracy,
wypadkami przy pracy choréb zawodowych

K1P_WO01
K1P_WO07
K1P_WO05
K1P_UO01
K1P_U02
K1P_U07
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K1P_KS02
K1P_KSO03
K1P_KS01

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Zaliczenie na podstawie obecnosci na wykladzie i testu koncowego

6. Metody prowadzenia zajeé:

Prezentacje multimedialne na wyktadzie, filmy instruktazowe, karty ¢wiczen

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

Raczkowski B., BHP w praktyce, Oddk Gdansk,
Wydanie XV, 2014

Griffin R.W., Podstawy zarzadzania organizacjami,
Warszawa 2004, PWN

Bryla R., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Elamed
Katowice

Moscicka A., Wypadki przy pracy w najnowszym
orzecznictwie, Vademecum BHP, e-book

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie poniZszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma Forma

stacjonarna niestacjonarna
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiow) z wyktadowca 4
Praca wlasna studenta 16
Studia literaturowe 5
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 0
SUMA GODZIN 25
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 0
PRZEDMIOTU
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Czes¢ I — informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: Ochrona wtasnosci intelektualne;j

1. Kod przedmiotu: 2. Liczba punktéow ECTS: 2
3. Kierunek: ADMINISTRACJA 7. Liczba godzin: ogolem | wyklady |¢éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 15 - -
[ niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom studiow: | |
11. Forma Zaliczenie na ocen¢ 12. Jezyk polski
zaliczenia: wyktadowy:

Czes¢ 11 — informacije szczegélowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

C 1. | nabycie wiedzy w zakresie poj¢cia ,,wlasnosc¢ intelektualna”

C 2. | wyposazenie studentow w wiedze z zakresu prawa autorskiego, definiowania pojg¢ prawa autorskiego i
rozrdzniania przedmiotu oraz podmiotu prawa autorskiego

C 3. | Wyposazenie studentow w wiedz¢ z zakresu prawa przemystowego, definiowania poje¢ prawa przemystowego i
rozrézniania przedmiotu oraz podmiotu prawa przemystowego

ca Nabycie wiedzy dotyczacej nieuczciwej konkurencji, zakresu zastosowania ustawy o nieuczciwej konkurencji
oraz tajemnicy przedsiebiorstwa

C 5. | Wyposazenie studentow w umiejetnos¢ rozrozniania przedmiotoéw prawa autorskiego od prawa przemystowego

C 6. | Wyposazenie studentow w umiejetno$¢ diagnozowania o czynach nieuczciwej konkurencji

C 7. | Nabycie umiejetnosci w zakresie formutowania podstawowych umow przenoszacych prawa do whasnosci
intelektualnej : umowy licencyjne i sublicencyjne, rodzaje licencji.

C 8. | Nabycie przez studenta zdolnos$ci do identyfikowania waznego interesu strony oraz waznego interesu
spoteczno$ci zardwno lokalnej, jak 1 panstwowej oraz miedzynarodowej, w szczegdlnosci europejskiej w
zwigzku z ochrong wiasnosci intelektualne;j.

C9. | Nabycie przez studenta zdolnoSci ciaglego poglgbiania raz zdobytej wiedzy, roéwniez w aspekcie
interdyscyplinarnym

Nie s3 wymagane
2. Wymagania
wstepne:

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:
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W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu
ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego

Odniesienie
do
postawionych
celow

K1P_W01

Ma podstawowa wiedze¢ z zakresu nauk spotecznych zwilaszcza nauk o
prawie i administracji, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych
nauk. Posiada rowniez podstawowa wiedz¢ ekonomiczna

C1.
C2.
Cs.

K1P_W02

Posiada wiedzg¢ pozwalajacg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza , wykazuje
si¢ znajomoscig prawa w tym zakresie i umiej¢tnoscig jego stosowania w
praktyce. Rozumie podstawowe zasady funkcjonowania gospodarki
przeksztatcajacej si¢ ku systemowi rynkowemu, rozumie reguly cenowego
mechanizmu rynkowego-jego ograniczenia i motywy, ktore kieruja
postepowaniem przedsi¢gbiorstw 1 konsumentow. Rozumie publiczno-
prawne, normatywne i praktyczne aspekty podejmowania i prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej w kraju oraz w kontaktach gospodarczych z
zagranicg

C2.
Cs3.
C4.
C5.
C6.
C7.
C8.

K1P_W06

Rozumie rolg instytucji ustrojowych w panstwie oraz zasady i
procedury ich funkcjonowania, rozumie geneze¢ ustrojowa, rozumie
relacje w sferze wzajemnych stosunkow miedzy gtéwnymi organami
panstwa, rozumie praktyki dzialania organdéw panstwa, rozumie
prawa i wolnos$ci obywatelskie

C5.
C6.
C7.
C8.

K1P_WO7

Posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu =zarzadzania zasobami
ludzkimi oraz podstawowa wiedze¢ z zakresu psychologii spoleczne;.
Rozumie zasady etyki w konteks$cie wykonywanego zawodu. Posiada
wiedze¢ z zakresu podstawowych poje¢ prawa administracyjnego oraz
z zakresu ustrojowego prawa administracyjnego, rozumie formy
aktywnos$ci publicznej panstwa, potrafi klasyfikowa¢ zrodta prawa
administracyjnego

Cé.
Cr.
Ccs.

K1P_W09

Rozumie kwestie zwiazane z ochrong danych osobowych i informacji
niejawnych, zna metody rozwigzywania probleméw zwigzanych z ochrona
danych osobowych i informacji niejawnych, zna najwazniejsze regulacje w
zakresie polskiego i europejskiego prawa wiasno$ci intelektualnej i prawa
autorskiego

Cc2.
Cs.
C4.
C5.
C6.
Cr.

W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu
ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia kieru kowego

Odniesienie
do
postawionych
celow

K1P_UO01

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w pracy zawodowej
z zachowaniem zasad etycznych

C1l.
C2
C3.

K1P_U02

Zna procedury wilasciwe dziataniu administracji publicznej,
stosuje przepisy kpa

C3.
C4.
C5.
C 6.
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K1P UO03 Umie uczestniczy¢ w pracy urzedniczej w réznych rodzajach | C 3.
administracji publicznej-tak rzadowej jak i samorzadowej oraz potrafi | C 4.
stosowac¢ prawo w instytucjach niepublicznych C5.

C 6.
CT.
C8.
Co.
K1P U05 Postuguje si¢ podstawowymi pojeciami cywilnoprawnymi i w toku Cl.-Co.
wyktadni i stosowania prawa prywatnego i publicznego, potrafi
dokona¢ podstawowych czynno$ci prawnych w tym zwlaszcza
polegajacych na zawieraniu umow
K1P U09 Posiada umiejetno$¢ planowania badan statystycznych, C1.C9.
rozumie ich zasadno$¢, potrafi analizowa¢ wyniki badan
statystycznych
K1P_U07 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie administracji; potrafi ClL.
sprawnie postugiwac si¢ dostepnymi srodkami informacji z
zakresu jezykoéw obcych
W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektow)
Symbol Odniesienie
kierunkowego Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu do
efektu zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego postawionych
ksztalcenia celow
K1P_KO01 Jest przygotowany do samodzielnego doskonalenia i C7
uzupelniania nabytej wiedzy 1 umiejetnosci w warunkach C8.
postepu procesdéw integracyjnych w Europie Co.
K1P_KO03 Jest przygotowany do podjecia studidw II stopnia, studiow | C 4.
podyplomowych oraz innych form instytucjonalnego i | C5.
pozainstytucjonalnego ksztalcenia. C6.
CT7.
K1P_K04 Potrafi rozwigzywa¢ problemy zawodowe, posiada umiejetnos¢ | C 7.
komunikowania si¢ z otoczeniem w miejscu pracy, sprawnie | C 8.
postuguje si¢ dostgpnymi $rodkami informacji i techniki | C 9.
biurowej
4. Tresci programowe:
Symbol tresci Odniesienie
programowych Tresci programowe do efektow
ksztalcenia (2 godz. wyktadowe na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci ksztalcenia
W/C zajec organizacyjnych oraz egzaminu i Zaliczenia)
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4. ustawa z dnia

1. Zrédta prawa whasnosci intelektualne;

1.1. ustawa prawo autorskie i prawa pokrewne
1.2. ustawa prawo wlasnosci przemystowej

1.3. ustawa o nieuczciwej konkurencji

1.4. inne przepisy

2. Pojecie whasnosci intelektualnej

1.1. dobra materialne i dobra niematerialne

1.2. rozwdj pojecia wlasnosci intelektualne;j

3. Rodzaje ochrony wtasnosci intelektualnej
prawo autorskie i prawa pokrewne — podstawowe pojecia
4.1. pojecie utworu i pola eksploatacji
4.2. autorskie prawa osobiste i majatkowe
4.3. prawa pokrewne (przedmioty praw pokrewnych: artystyczne wykonania,
fonogramy, wideogramy, nadania stacji radiowych i telewizyjnych; pierwsze
wydania naukowe i krytyczne - tzw. prawa pokrewne wydawcow)
4.4. utwory pracownicze

4.5. ograniczenie praw autorskich

5. ustawa z dnia
5.1. Patenty
5.2. Znaki towarowe

5.3.Wzory przemystowe
5.4.0znaczenia geograficzne
5.5.Topografia uktadow scalonych
6. Zasada kumulacji roszczen

prawo wlasnosci przemystowej — podstawowe pojecia

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania
diagnostyczna —
formujaca—
podsumowujgca)/metody
oceniania/ Kryteria

Ocena podsumowujaca wiedzy — egzamin pisemny
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oceny:

prowadzenia zajec:

6. Metody Wyklad z elementami konwersatorium

7. Literatura (wskaza¢ naleiy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie

wykorzystywane przez wykladowce)

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Barta J., red., Prawo autorskie system prawa
prywatnego, t. 13, Warszawa 2007 r.

Kisielewicz A., red., Wiasnos¢ przemystowa, Wyd. LEXIS
NEXIS 2007 r.,

Michalak A., Ochrona tajemnicy przedsigbiorstwa,
Wolters Kluwer Sp. z 0.0. 2006

Akty prawne: ustawa prawa autorskie i prawa
pokrewne, ustawa prawo wiasnosci przemystowej,
ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji

Nalezy korzystaé z wydan najnowszych ww. pozycji

8. Kalkulacja ECTS
(na podstawie ponizszego przyktadu)

Forma aktywnosci/obciazenie studenta Godziny na realizacje
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 20

Praca wtasna studenta 20

Studia literaturowe 15

Przygotowanie prezentacji 10

SUMA GODZIN 75

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 9

MODULU (PRZEDMIOTU)

Informacje ogolne
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Nazwa przedmiotu: JEZYK OBCY (JEZYK ANGIELSKI)

1. Kod przedmiotu: JO-A

2. Liczba punktéow ECTS:5

3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.

4. Specjalnos¢: 8. Studia

stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 72 - 72 (18

111 niestacjonarne: sem)

6. Semestr: I 10. Poziom | STOPNIA

studiow:
11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk Jezyk angielski/Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Zapoznanie studentow z podstawowa gramatyka jezyka angielskiego: “past simple”,policzalne/niepoliczalne rzeczowniki, stopniowanie
C1. przymiotnikdéw, poréwnanie czasdéw” present continuous, present simple”, przepraszanie, polecanie, “to be gpoing to”, “ would like
to”,should/shouldn’t
C?2 Przygotowanie studentéw do komunikatywnego wykorzystania jezyka w praktyce.
C3 Zaznajomienie studentow za stownictwem specjalistycznym z zakresie biznesowego angielskiego.
C4 Przygotowanie studentow do komunikatywnego opisywania swojego pochodzenia, otoczenia, poruszania spraw zwiazanych z
' najwazniejszymi potrzebami zycia codziennego.
Cs. Przygotowanie studenta do uzyskiwania informacji z tekstow pisanych i styszanych
Przygotowanie studentéw do korzystania z podstawowych materialéw anglojgzycznych.

2. Wymagania wstepne:

Umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim w stopniu podstawowym w mowie i piSmie

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy
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Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol

kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji ymbo
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalno$ciowego efektu postawmgnego

efektu ksztalcenia | (P0 zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia Eelu bR

osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P W01 Zna podstawowe struktury gramatyczne Konwersatoria C.1
K1P W02 Zna podstawowe siowr}ictwo zwigzane z zyciem Konwersatoria C.2.C4
codziennym
K1P_ W03 Rozumie podstawowe stownictwo biznesowe | Konwersatoria C.3
Umie wykorzysta¢ poznane struktury
K1P_W04 gramatyczne i stownictwo do komunikowania | Konwersatoria ClC4
si¢ z otoczeniem
Umie wykorzysta¢ poznane struktury
K1P_W05 gramatyczne i stownictwo do czytania tekstow | Konwersatoria C.5,C.6
w obcym jezyku
W zakresie umiejetnosci
~ Symbol _ _ _ Sposéb Symbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji .

specjalno$ciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu postawu'mego

efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego BN

K1P_U01 Umie wykorzysta¢ poznane struktury C4

gramatyczne i stownictwo do utworzenia Konwersatoria
dialogow

K1P_U02 Potrafi samodzielnie wykorzysta¢ stownictwo C.3

biznesowe w czytaniu literatury fachowej w | Konwersatoria
jezyku obcym
K1P_U03 Umie okresli¢ swoje potrzeby, komunikowac si¢ Konwersatoria C.2
z obcokrajowcem

K1P_U04 Potrafi samodzielnie odczytac i napisac proste C.1C3,C5h

teksty w jezyku angielskim Konwersatoria

K1P_U05 Potrafi formutowaé poprawne gramatycznie, C.3,C5C.6

spojne 1 logiczne wypowiedzi ustne 1
pisemne na tematy fachowe zwiazane z Konwersatoria
przedmiotem studiow.
W zakresie kompetencji spolecznych
ki S, Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
ierunkowego / . . S .

: g zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
NG GHD kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia

K1P_KS01 Wykazuje wrazliwo$¢ na roznice miedzykulturowe | Konwersatoria C6
K1P_KS02 Ma $wiadomos¢ swojej wiedzy i opanowania jezyka | Konwersatoria C2,C4
K1P_KS03 Jest przygotowany do aktywnego uzywania jezyka | Konwersatoria C2,C4
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angielskiego

K1P_KS04

Umie zorganizowac swojg prace

Konwersatoria

C1,C2,C3

Konwersatoria

4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci . . Odniesienie do efektow
roaramo ch Tresci programowe ksztalcenia-
P kg tal WY (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci Svmbol
szafcema zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia) ymoo
TP1 A lifetime in numbers K1P W01
TP2 Can | help you K1P_W02, U02,
K1P UO03, U04
TP3 Favourite things K1P W02
TP4 Time twins
K1P_W01,\ W02,
\ W04
TP5 How was weekend K1P_WO01, K1P_KSO01,
\KS02
TP6 Favourites things K1P_W01,\W02,\
TP7 Travel partners K1P_W01, \W04,\
TP8 Places and superlative form K1P_W01, W04,
W05
TP9 K1P_W01,\ W02,\U01
In the picture
TP10 K1P_WO01\ W03,
Products and services K1P_WO05,\ U02
TP11 K1P_W01,K1P_WO03,
The economy \U05,\W05, \U02,
TP12 International marketing K1P_W01, \W03
K1P W05,
TP13 Are you free tonight K1P_WO01,K1P_W02,
K1P_ KS03
TP14 S2P_Wo01, K1P_U01
My head hurts S2P W02, K1P W04,
TP15 S2P_WO01,K1P_WO02,
Help S2P_W04,K1P_WO01
S2P_W02

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Zaliczenie na podstawie ocen czastkowych uzyskanych w trakcie semestru/stopnie/opanowanie co
najmniej 50 % materiatu, EGZAMIN NA ZAKONCZENIE CYKLU SZKOLENIOWEGO
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6. Metody prowadzenia zajeé:

Metoda komunikacyjna, audiowizualna, translatorska

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentéw a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Speak out ( Pearson Longman)

English for banking and finance (Pearson Longman)

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie ponizszego przyktadu)

Forma aktywnosci/obciaZenie studenta

Godziny na Godziny na
realizacje realizacje zajec

Forma Forma
stacjonarna | niestacjonarna

Godziny zaje¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 72
Praca wlasna studenta 30
Studia literaturowe 23
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 0
SUMA GODZIN ’ 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5

PRZEDMIOTU

Czesé I — informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: KONSTYTUCYJINY SYSTEM ORGANOW PANSTWOWYCH

1. Kod przedmiotu:KSOP

2. Liczba punktow ECTS:6

3. Kierunek: 7. Liczba godzin: | ogélem |wyklady éwiczenia
Administracja /inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 35 25 10
[ niestacjonarne:
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6. Semestr: 1| 10. Poziom I
studiow:

11. Forma Egzamin 12. Jezyk polski

zaliczenia: wykladowy:

Czesé 11 — informacije szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

C1. Zapoznanie studentéw z zasadami funkcjonowania polskiego systemu ustrojowego
C2. Zapoznanie studentéw z podstawowymi modelami ustrojowymi we wspotczesnym §wiecie
C 3. Zapoznanie studentéw z systemem zrodet prawa w Polsce

C 4. Zapoznanie studentow z kompetencjami poszczeg6lnych organow panstwowych

C5. Zapoznanie studentoéw z wptywem czlonkostwa w UE na polski system ustrojowy

2. Wymagania wstepne: Brak

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

Symbol . Odniesienie
kierunkowego . . : S do
Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji X
efektu . o postawionych
. zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efektu .
ksztalcenia celow
Ma podstawowa wiedz¢ z zakresu nauk spotecznych Forma
K1P_WO01 . . .. . 1-5
- zwlaszcza nauk o prawie 1 o administracji pisemna
K1P_W04 Rozumie pojecie administracja l_zorma 1-5
pisemna
K1P W05 Zna modele admlnlstra_q|_pubI|c_znej, rozumie jej I_:orma 1.5
- koncepcje i funkcje pisemna
Rozumie system organizacji administracji publicznej,
T . L . Forma
K1P_WO05 role jej instytucji w organizacji panstwa i . 1-5
, , pisemna
wspotczesnego spoleczenstwa
Rozumie role instytucji ustrojowych w panstwie oraz Forma
K1P_WO06 . . . . . 1-5
- zasady i procedury ich funkcjonowania pisemna
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Forma

K1P_WO06 Rozumie praktyki dziatania gtlbwnych organow panstwa pisemna 1-5
W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)
mbol . niesieni
kiersalnkgsvego . . . SITROD o jg e
efektu Opls zmodyfikowanego d!a p.rzedmlotu wer]?/fll(kaql postawionych
ksztalcenia zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efektu celow
K1P_UO1 Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy w pracy Forma 1-5
zawodowej pisemna
K1P_U04 Prawidtowo postuguje si¢ podstawowymi pojeciami Forma 1-5
prawnymi umozliwiajacymi analizowanie i rozumienie pisemna
zjawisk prawnych
K1P_U04 Rozumie podmiotowy i przedmiotowy zakres Forma 1-5
kompetencji organdw administracji panstwa pisemna
K1P_UO08 Posiada umiejetnosé postugiwania sie¢ w jezyku polskim Forma 1-5
specjalistycznym stownictwem z zakresu administracjii | pisemna
prawa
K1P_U03 Umie uczestniczy¢ w pracy urzedniczej w réznych Forma 1-5
rodzajach administracji publicznej pisemna
W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektow)
_ Symbol Sposéb Odniesienie
AEFUTL @ Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji d9
efektu . .o foktu postawionych
Kksztalcenia zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego efe celow
K1P_SKO01 Jest przygotowany do samodzielnego doskonalenia i Forma 1-5
uzupelniania nabytej wiedzy 1 umiejetnosci pisemna
K1P_KS04 Potrafi rozwigzywaé problemy zawodowe Forma 1-5
pisemna
K1P_KS04 Sprawie postuguje si¢ dostepnymi Srodkami informacji Forma 1-5
p1semna

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Tresci programowe

Odniesienie do efektow

prlggzrg;lz\rllvi?h (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci ksztalcenia
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)
TP1/2 Struktura i kompetencje Sejmu, Senatu i Zgromadzenia K1P_WO01, K1P_W04,
Narodowego K1P_WO06, K1P_U01,
K1P_U03, K1P_U04,
K1P_UO08, K1P_KO01,
K1P_ KS04
TP3/4 Prawa i obowigzki postow i senatoréw K1P_WO01, K1P_W04,
K1P_WO06, K1P_U01,
K1P_UO03, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_KS01,
K1P_KS04
TP5/6 Pozycja ustrojowa i kompetencje Prezydenta RP K1P_WO01, K1P_W04,

K1P_WO06, K1P_UO01,
K1P_U03, K1P_U04,
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K1P_U08, K1P_KSO01,
K1P_KS04

TP7/8

Pozycja ustrojowa i kompetencje Rady Ministrow RP

K1IP_WO01, KIP_WO04,
K1P_W06, K1P_UO0L,
K1P_U03, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_KSO1,
K1P_KS04

TP9/10

Struktura wladzy sadowniczej w Polsce

K1P_WO01, KIP_WO04,
K1P_WO06, K1P_UO01,
K1P_U03, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_KSO01,
K1P_KS04

TP11/12

System zrodet prawa w Polsce

K1P_WO01, KIP_WO04,
K1P_WO06, K1P_UO01,
K1P_U03, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_KSO01,
K1P_KS04

TP13/14

Podstawowe modele ustrojowe wspdtczesnego Swiata

K1P_WO01, KIP_WO04,
K1P_WO06, K1P_UO01,
K1P_U03, K1P_U04,
K1P_U08, K1P_KSO01,
K1P_KS04

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny: praca zaliczeniowa

6. Metody prowadzenia zaje¢: wyklad i ¢wiczenia

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

Konstytucja RP

B. Banaszak, Prawo konstytucyjne, C.H.

Beck 2012.

8. Kalkulacja ECTS

(na podstawie poniZszego przykladu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaje¢¢ (wg planu studiow) z wyktadowcag 35
Praca wtasna studenta 70
Studia literaturowe 45
Przygotowanie prezentacji 0
SUMA GODZIN 150
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SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5
MODULU (PRZEDMIOTU)
Informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: LEGISLACJA ADMINISTRACYJNA
1. Kod przedmiotu: LA 2. Liczba punktow ECTS:5
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogoélem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow | | 9. Studia 25 25 -
niestacjonarne:
6. Semestr: | 10. Poziom |
studiow:
11. Forma Egzamin 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

W wyniku przeprowadzenia wyktadu studenci beda posiadali wiedz¢ zarowno teoretyczna, jak i

Cl dogmatyczng z zakresu podstawowych instytucji zwigzanych z dziatalno$cig legislacyjng organow
administracji publicznej posiadajacych kompetencje prawotworcze

C 2. | W wyniku przeprowadzenia wyktadu studenci bedg posiadali wiedz¢ z zakresu podmiotow
uprawnionych do tworzenia prawa
W wyniku wyktadu studenci bedg posiadali wiedzg z zakresu obowigzywania prawa i wejscia w zycie

C 3. |aktow prawnych

C 4. | W wyniku przeprowadzenia wyktadu studenci bedg posiadali wiedzg z zakresu aktow prawnych
wydawanych przez organy administracji publicznej
W wyniku przeprowadzenia wyktadu studenci bedg posiadali wiedzg z zakresu srodkéw prawnych

C 5. | majacych na celu uchylenie aktow prawnych wydawanych przez organy administracji publicznej

2. Wymagania wstepne:

brak

47




3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji ostzvr\?i o(r)le 0
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu P celu/6w d
efektu ksztalcenia | (Po zakoriczeniu przedmiotu dla potwierdzenia
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P_W05 Nabycie podstawowej wiedzy z zakresu C1, C2,C3, C4,
podstawowych terminéw zwigzanych z = 5
orma
problematyka legislacyjng organéw administracji pisemna
publicznej
K1P_W07 Nabycie wiedzy dotyczacej systemu wprowadzania C1, C2, C3, C4,
do systemu prawnego norm prawnych stanowionych | Forma €5
o o pisemna
przez organy administracji publicznej
K1P_W07 Rozumienie instytucji obowigzywania, wejscia w C1, C2, C3, C4,
zycie, utraty mocy obowiazujacej przepisow F_orma €5
pisemna
prawnych
K1P_W08 Znajomos¢ podstawowych zasad dotyczacych C1, C2, C3, C4,
dziatalnosci legislacyjnej unijnych organow F_Orma 5
L . . pisemna
administracji publicznej w zakresie prawodawczym
K1P_W07 Rozumienie $srodkéw prawnych majacych na celu C1, C2, C3, C4,
eliminacj¢ norm prawnych stanowionych przez F_Orma 5
L L pisemna
organy administracji publicznej
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposé6b Svmbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji ym
. - . . postawionego
specjalnosciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu 2
: c c - celu/ow
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P_U04 Umiejetnos¢ postugiwania si¢ wiasciwa dla teorii Forma C1-C5
prawa administracyjnego siatka pojeciowa pisemna
K1P_U01 Umiejetnos¢ oceny legalno$ci czynnosci Forma C1-C5
polegajacych na tworzeniu norm prawnych przez pisemna
organy administracji publicznej
K1P_U02 Umiejetnos¢ oceny prawidlowosci dokonywania Forma C1-C5
czynnosci zaliczanych do procesu tworzenia prawa pisemna
K1P_U04 Umiejetnos¢ prawidtowej oceny momentu Forma C1-C5
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obowigzywania oraz wej§cia w Zycie mocy pisemna
obowigzujacej norm prawnych

K1P_U04 Umiejetnos¢ oceny aktow prawnych tworzonych Forma C1-C5
przez organy administracji publicznej w aspekcie pisemna
norm konstytucyjnych

W zakresie kompetencji spolecznych
kierﬁ)r/\rlzlobv(\)/:ago / Opis zquyfikowanego dla przeqlmiotu Spo_s()b ~ Sym_bol
specjalnasciowego| 8 okciowego k| estuiow
efektu ksztalcenia

K1P_KS04 Umiejetno$¢ rozwigzywania podstawowych Forma pisemna C1-C5
probleméw z zakresu prawidlowosci aktow
prawnych tworzonych przez organy administracji
publicznej w formie dyskusji naukowej

K1P_KS05 Umiejetnos¢ argumentowania i Forma pisemna C1-C5
kontrargumentowania z wykorzystaniem
terminologii z zakresu teorii prawa oraz prawa
administracyjnego

K1P_KS05 Umiejetnos¢ oceny zgodnosci aktow prawnych Forma pisemna C1-C5
tworzonych przez organy administracji w aspekcie
Konstytucji, jak i innych norm prawnych

4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci - Odniesienie do
programowych  Lsehaigranoge . efektéw ksztalcenia-
: (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci
ksztalcenia ., . . LT . Symbol
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

TP 1-2 Terminologia teoretyczna, jak i dogmatyczna z zakresu K1P_W05,07,08
podstawowych instytucji zwigzanych z dziatalnoscia legislacyjna K1P_U01,02,04
organow administracji publicznej posiadajacych kompetencje K1P_KS04,05
prawotworcze

TP 3-4 Zakres podmiotéw administracji publicznej uprawnionych do K1P_W05,07,08
tworzenia prawa K1P_U01,02,04

K1P_KS04,05

TP 5-6 Zakres przedmiotowy aktow prawnych wydawanych przez organy K1P_W05,07,08

administracji publicznej uprawnionych do tworzenia prawa K1P_U01,02,04
K1P_KS04,05

TP 7-8 Obowigzywanie prawa i wejscie w zycie aktow prawnych K1P_W05,07,08

tworzonych przez organy administracji publicznej K1P_U01,02,04
K1P_KS04,05

TP 9-10 Prawidlowo$¢ aktéw prawnych tworzonych przez organy K1P_W05,07,08

administracji publicznej K1P_U01,02,04
K1P_KS04,05
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TP 11-12

Srodki prawne majace na celu uchylenie aktow prawnych
wydawanych przez organy administracji publicznej

K1P_W05,07,08
K1P_U01,02,04
K1P_KS04,05

TP 13-14
administracji publicznej

Eliminacja aktow prawnych tworzonych przez organy

K1P_WO05,07,08
K1P_U01,02,04
K1P_KS04,05

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Egzamin pisemny, pytania opisowe,

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyktad, prezentacja

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

M. Karpiuk, J. Kostrubiec, M. Pazdzior, K. Popik-Chorazy,
K. Sikora, Legislacja administracyjna, Difin 2013

Z. Duniewska, B. Jaworska-Debska, R. Michalska-Badziak,
E. Olejniczak-Szatowska, M. Stahl, Prawo administracyjne.

Pojecia, instytucje, zasady w teorii i orzecznictwie,
Warszawa 2002
Z. Cieslak, 1. Lipowicz, Z. Niewiadomski, Prawo
administracyjne. Czg$¢ ogolna, Warszawa 2002
Z. Leonski, Zarys prawa administracyjnego. Dziatalnosé
administracji, PWN, Warszawa 2001
8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie ponizszego przyktadu)
Godziny na Godziny na
Forma aktywnoSci/obcigzenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma niestac.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 25
Praca wlasna studenta 80
Studia literaturowe 40
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 30
SUMA GODZIN 175
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5
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| PRZEDMIOTU

Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: METODYKA SPORZADZANIA PISM W ADMINISTRACIJI

1. Kod przedmiotu: MSPwA

2. Liczba punktow ECTS: 7

3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnosé: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 25 15 10
niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom |
studiow:
11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

c1 Zapoznanie studenta z podstawowymi informacjami na temat funkcjonowania administracji
' publicznej
Co Zrozumienie przez studenta procesow warunkujacych prawidtowe funkcjonowanie
' administracji publicznej
C3 Przygotowanie studentéw do poprawnego konstruowania pism inicjujacych postepowanie
' administracyjne, sadowo administracyjne
Ca Wstepne przygotowanie studentéw do wykonywania pracy urzednika panstwowego w zakresie
' prawidlowego sporzadzania decyzji, postanowien
C5 Poznanie przez studenta zasad formutowania i podejmowania decyzji w administracji
' publicznej

2. Wymagania wstepne:

Znajomo$¢ podstaw prawnych funkcjonowania instytucji administracji publicznej

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):
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W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji OStZVn\:iO?IG 0
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalnoSciowego efektu P celu/éw 9
efektu ksztalcenia | (Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P_Wo05 Student zna podstawy funkcjonowania administracji C1-C5
w tym podstawe budowy aparatu administracyjnego Forma
ze  szczegblnym  uwzglednieniem  specyfiki | pisemna/ustna
postgpowania administracyjnego
K1P_Wo08 Student zna specyfike funkcjonowania administracji C1-C5
ze szczegOlnym uwzglednieniem roli urzednika Forma
panstwowego i wydawanych przez niego aktow | pisemna/ustna
prawnych
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposob Svmbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji ym
C . . postawionego
specjalnosciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu 2
5 : 2 2 celu/6w
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P_U08 Student zna elementy przedmiotowe istotne dla|Forma C1-C5
podstawowych form dziatania administracji w tym pisemna/ustna
role wilasciwej budowy uzasadnien. Student umie
formutowa¢  pisma inicjujace  postepowanie
administracyjne
K1P_U02 Student zna podstawy kodeksu postgpowania | Forma C1-C5
administracyjnego, umie stosowac przepisy ustaw pisemna/ustna
K1P_U04 Student prawidlowo analizuje, podejmuje decyzje Forma C1-C5
pisemna/ustna
W zakresie kompetencji spolecznych
. Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
kierunkowego / . . S .
: - zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji | postawionego
J RIS D) S kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia g0/ speq g
K1P_KS05 Student potrafi odnies¢ si¢ do trudnych sytuacji w pracy | Forma C1-C5
zawodowej, skutecznie komunikuje si¢ w sytuacjach pisemna/ustna
konfliktu
K1P_KS06 Student potrafi planowa¢ i realizowac swoje dziatania w | Forma C1-C5
sposob przemyslany pisemna/ustna

52




4. Tre$ci programowe:

Symbol tresci

Tre$ci programowe

Odniesienie do

prog ramOV\{ych (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci G U0 LSS
ksztalcenia o . . ISR . Symbol
zajed organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)
TP1 K1P_WO05,08
Istota i rodzaje form prawnych dzialania administracji K1P_KS05,06
TP2 Srodki inicjujace postgpowanie administracyjne — podanie, sposob K1P_W0Q7
jego poprawnej konstrukcji
TP3 K1P_U08, 02, 04
Decyzja administracyjna — charakter prawny oraz obligatoryjne
elementy
TP4 Niewaznos¢ decyzji administracyjne;j i jej skutki — pouczenia do K1P_U08, 02
decyzji administracyjnych istotne cechy
TP5 Srodki zaskarzania przystugujace na drodze administracyjnej — K1P_U08, 02
zasady konstruowania odwotan i zazalen K1P_KS05,06
TP6 K1P_U08, 02
Nadzwyczajne srodki zaskarzenia na drodze sadowo K1P_KS05,06
administracyjnej
TP7 K1P_U08, 02
Bezczynnos¢ postgpowania jako przyczyna wadliwego procesu K1P_KS05,06
administracyjnego — przyczyny, skutki, odpowiedzialnos¢
odszkodowawcza
TP8 Postanowienia wydawane w trakcie postepowania K1P_U08, 02
sagdowoadministracyjnego — zasady konstrukcji, elementy K1P_KS05,06
przedmiotowo istotne

TP9 K1P_U08, 02
Srodki zaskarzenia w postgpowaniu egzekucyjnym — zasady K1P_KS05,06

konstrukcji

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:

Egzamin w formie podsumowujace;j

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyklad interaktywny 1 ¢wiczenia
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7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentéw a nie wykorzystywane

przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

P. Gotaszewski, Sporzadzanie $rodkow zaskarzenia w
postepowaniu administracyjnym i sadowo
administracyjnym wraz ze wzorami pism i kazusem

E. Sladkowska, Wydanie decyzji administracyjnej bez
podstawy prawnej w ogblnym postgpowaniu
administracyjnym, Samorzad Terytorialny 2005

Z. R. Kmiecik, Problemy zaskarzalnosci postanowien
organdw administracji publicznej na drodze
administracyjnej. Kwartalnik Prawa Publicznego 2007 nr
1/2

Czesé I — informacije ogolne

Nazwa przedmiotu: PODSTAWY PRAWOZNAWSTWA
1. Kod przedmiotu: PP 2. Liczba punktéw ECTS: 6
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem wyklady ¢wiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow |1 9. Studia 30 20 10
niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom |
studiow:
11. Forma Egzamin 12. Jezyk Polski
zaliczenia: wykladowy:

Czesé II — informacije szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):
Cl Zapoznanie studenta z podstawowymi pojeciami z zakresu prawa
C2 Zapoznanie studenta z podstawowymi zasadmi wnioskowania prawniczego
Cca3. Zapoznanie studenta z poj¢ciem systemu prawa 1 wzajemnymi zalezno$ciami w jego obrebie
Ca Zapoznanie studenta z podsatwowymi pogladami na istot¢ prawa
C5. Zapoznanie studenta z systemem Zrddet prawa
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2. Wymagania wstepne: brak

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

S0 Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Ol
kierunkowego . .o Sposob weryfikacji do
zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego -
efektu efektu postawionych
ksztalcenia celow
K1P_W01 Ma podstawowa wiedze¢ z zakresu nauk o prawie Referat/wystapienie | C1-C5
Posiada wiedzg z zakresu podstawowych pojeé
K1P_WOQ07 prawa Referat/wystapienie | C1-C5
Rozumie role instytucji ustrojowych w panstwie
K1P_WO06 oraz zasady i procedury ich funkcjonowania Referat/wystgpienie | C1, C3-C5
K1P_ W07 Potrafi klasyfikowa¢ zrodta prawa Referat/wystapienie | C5
K1P_WO01 Zna miejsce nauki prawa w systemie nauk Referat/wystapienie | C1-C5
W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)
Symbol Odniesienie
kierunkowego . . . Sposob weryfikacji do
efektu Opls zmodyfikowanego d!a p.rzedmlotu ofektul postawionych
. zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego 2
ksztalcenia celow
K1P_UO01 Posiada umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy w Referat/wystapienie | C1-C5
pracy zawodowej z zachowaniem zasad
etycznych
K1P_U04 Prawidlowo postuguje si¢ podstawowymi Referat/wystapienie | C1-C5
pojeciami prawnymi umozliwiajagcymi
analizowanie i rozumienie zjawisk prawnych
K1P_U05 Postuguje si¢ podstawowymi pojgciami Referat/wystapienie | C1-C5
cywilnoprawnymi
K1P_U05 W toku wyktadni 1 stosowania prawa prywatnego | Referat/wystapienie | C1-C5
1 publicznego, potrafi dokona¢ podstawowych
czynno$ci prawnych w tym zwtaszcza
polegajacych na zawieraniu umow
K1P_UO08 Posiada umiejetnos¢ postugiwania si¢ w jezyku | Referat/wystgpienie | C1-C5

polskim specjalistycznym stownictwem z zakresu
administracji i prawa
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W zakresie kompetencji spotecznych (3 — 6 efektow)

Symbol Odniesienie
SEMI IR Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu 2 SRR d(.)
efektu . s efektu postawionych
c zalozonego efektu ksztalcenia kierunkowego .
ksztalcenia celow
Jest przygotowany do samodzielnego doskonaleniai | Referat/wystgpienie | C1-C5
K1P_KS01 uzupelniania nabytej wiedzy i umiejetnosci w
warunkach postepu procesdéw integracyjnych w
Europie
K1P_KS03 Potrafi aktywnie uczestniczy w pracy grupowej Referat/wystgpienie | C1-C5
K1P_KS06 Jego dziatania maja charakter przemyslany Referat/wystgpienie | C1-C5

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Tresci programowe

programowych | (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do | Odniesienie do efektow ksztalcenia
ksztalcenia tresci
zajec organizacyjnych orag egzaminu i zaliczenia)
TP1-2 Pojecie normy prawnej i przepisu prawa K1P_WO01, K1P_U04, K1P_W07,

K1P_U08, K1P_KS06

TP3-4 Rodzaje przepiséw i norm

TP 5-6 Whnioskowania prawnicze K1P_W07, K1P_U05, K1P_U08,
K1P_U04

TP 7-8 Luki w prawie i sposoby ich eliminacji

TP 9-10 Podstawowe ujgcia istoty prawa K1P_W07, K1P_U08, K1P_U04 ,

K1P_KS06
TP 11-12 Zrodta prawa K1P_ W07, K1P_U05
TP 13-14 System prawa K1P_WO07, K1P_U08, K1P_U04 ,

K1P KS06

5.Warunki zaliczenia: Referat

6. Metody prowadzenia zajec: konwersacje

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane
przez wyktadowce)

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana;:

L. Morawski, Wstep do prawoznawstwa, Torun

2012

J. Nowacki,

prawoznawstwa, Wolter Kluwer, 2012

Tabor, Wstep  do

J. Barcz i inni, Zarys Prawa, LexisNexis, 2012
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8. Kalkulacja ECTS
(na podstawie poniZszego przykladu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma stac. Forma stac.

Godziny zaje¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 30
Praca wtasna studenta 50
Studia literaturowe 20
Przygotowanie prezentacji 25
SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 5
MODULU (PRZEDMIOTU)

Cze$¢ 1 — informacje ogélne
Nazwa przedmiotu: NAUKA O ADMINISTRACII
1. Kod przedmiotu: Nauk o Adm 2. Liczba punktow ECTS: 4
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: ogoélem | wyklady |éwiczenia

/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 30 20 10
niestacjonarne:

6. Semestr: I 10. Poziom studiow: | |
11. Forma Egzamin 12. Jezyk Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Czesé 11 — informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5— 10 (intencje wykladowcy):

C1 Omowienie definicji administracji publicznej

Omoéwienie poje¢ zwigzanych z nauka administracji

C2.

umiej¢tno$é wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce

C3s.
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C4.

Umiejetnos¢ radzenia sobie na rynku pracy

C5

Ksztaltowanie umiejetnos$ci uczenia si¢ i doskonalenia swojej wiedzy

2. Wymagania wstepne: umiej¢tnos¢ postugiwania si¢ zrédtami prawa

Brak

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego
(Po zakonczeniu przedmiotu dla
potwierdzenia osiagniecia efektow
ksztalcenia student:)

Sposéb weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celéw

K1P_WO1

Ma podstawowg wiedze z zakresu nauk o
prawie i administracji, ich miejscu w
systemie nauk i relacjach do innych nauk

Forma pisemna

C1-C5

K1P_ W02

Posiada wiedze pozwalajaca prowadzic¢
dziatalno$¢ gospodarcza , wykazuje si¢
znajomosciag prawa w tym zakresie i
umiejetnoscia stosowania jego w
praktyce

Forma pisemna

C1-C5

K1P_WO3

Rozumie ogolne zasady prawa
administracyjnego, postuguje si¢
sprawnie przepisami prawa w praktyce
zawodowej

Forma pisemna

C1-C5

K1P_ W09

Rozumie kwestie zwigzane z ochrong
danych osobowych i informacji
niejawnych, zna metody rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z ochrona
danych i informacji niejawnych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_ W05

Zna modele administracji publicznej,
rozumie jej koncepcje i funkcje, system
organizacji. Rozumie zwigzek
administracji a innymi naukami
administracyjnymi

Forma pisemna

C1-C5

K1P_WO06

Rozumie rolg instytucji ustrojowych w
panstwie, zasady i procedury ich

Forma pisemna

C1-C5
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funkcjonowania, rozumie genezg ustrojowa,
rozumie relacje w sferze stosunkow miedzy
glownymi organami panstwa, rozumie
praktyki dziatania panstwa, rozumie prawa i
wolno$ci oraz obowigzki obywatelskie

W zakresie umiejetnosci (5 — 10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego

Sposéb weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celow

K1P_UO01

Posiada umiejgtno$¢ wykorzystania
wiedzy w praktyce zawodowej z
zachowaniem zasad etycznych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U02

Zna procedury wiasciwe dziataniu
administracji publicznej, stosuje przepisy
kpa

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U03

Umie uczestniczy¢é w pracy urzedniczej
w r6znych rodzajach administracji
publicznej, potrafi stosowaé prawo w
instytucjach niepublicznych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U04

Prawidlowo postuguje si¢ podstawowymi
pojeciami prawnymi umozliwiajacymi
analizowanie i rozumienie zjawisk
prawnych, rozumie siatki pojgciowe
prawa administracyjnego, zakres
podmiotowy i przedmiotowy zakres
kompetencji organé6w administracji
panstwa

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U09

Potrafi analizowac przyczyny i przebieg
procesu legislacyjnego, rozumie
spoteczno-prawne mechanizmy
demokracji

Forma pisemna

C1-C5

W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego

Sposob weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celéw

K1P_KS01

Jest przygotowany do samodzielnego
doskonalenia i uzupeiniania nabytej
wiedzy

Forma pisemna

C1-C5

K1P_KS02

Jest przygotowany do podjecia studiow
drugiego stopnia, studiow
podyplomowych oraz innych form
instytucjonalnego ksztalcenia

Forma pisemna

C1-C5

K1P_KS04

Potrafi rozwigzywac problemy
zawodowe, posiada umiej¢tnosé
komunikowania si¢ z otoczeniem w
miejscu pracy, sprawnie postuguje si¢
dostgpnymi srodkami informacji i
techniki biurowej

Forma pisemna

C1-C5
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4. TreSci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztalcenia

Tre$ci programowe
(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztalcenia

TP1-2

Pojecie nauki administracji

K1P_WO1
K1P W02
K1P_WO03
K1P_U02
K1P_U04
K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04

TP3-4

Definicja administracji publicznej

K1P_WO01
K1P_WO02
K1P_WO3
K1P_U02

K1P_U04

K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04

TP5-6

Ewolucja nauki administracji

K1P_WO05
K1P_W06
K1P_U02
K1P_U09
K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04

TP7-8

Zwigzki nauki administracji z innymi naukami

K1P_WO02
K1P_ W05
K1P_WO03
K1P_U02
K1P_U09
K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04

TP9-10

Struktura administracji publicznej

K1P_WO1
K1P W02
K1P_WO03
K1P_U02

K1P_U04

K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04
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5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny: P, stopnie, kKryteria: ocena pracy
pisemnej, obecnos$¢ i aktywny udzial w zajeciach

6. Metody prowadzenia zajeé:
przedstawienie materialu, dyskusja, omawianie zagadnien problematycznych

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane
przez wyktadowce)

Literatura obowiazkowa: Literatura zalecana:
Z. Leonski, Nauka administracji, CH. Beck, Warszawa | Z. Cie$§lak, J. Bukowska, W. Federczyk, Nauka
2010. administracji, LexisNexis, Warszawa 2012.

K. Dabrowski, Nauka o administracji. Skrypt
akademicki, Ryki 2012.

8. Kalkulacja ECTS
(na podstawie poniiszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacj
Forma Forma

stacjonarna niestacjonarna
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 30
Praca wtasna studenta 50
Studia literaturowe 35
Przygotowanie prezentacji 10
SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 4
MODULU (PRZEDMIOTU)

Cze$¢ I — informacje ogélne
Nazwa przedmiotu: NAUKA O ADMINISTRACII
1. Kod przedmiotu: Nauk o Adm 2. Liczba punktow ECTS: 4
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: ogélem | wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnosé: 8. Studia
stacjonarne:
5. Rok studiow | | 9. Studia 30 20 10
niestacjonarne:
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6. Semestr:

10. Poziom studiow:

11. Forma

zaliczenia:

Egzamin

12. Jezyk
wykladowy:

Jezyk polski

Czesé 11 — informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Cc1 Omoéwienie definicji administracji publicznej
Omoéwienie poje¢ zwigzanych z nauka administracji
C2
umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce
Ca3.
Umigjetno$¢ radzenia sobie na rynku pracy
C4.
C5 Ksztaltowanie umiejetnosci uczenia si¢ i doskonalenia swojej wiedzy

2. Wymagania wstepne: umiejetnos¢ postugiwania si¢ zrédtami prawa

Brak

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu:

W zakresie wiedzy (5 — 10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego
(Po zakonczeniu przedmiotu dla
potwierdzenia osiagniecia efektow
ksztalcenia student:)

Sposob weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celéw

K1P_WO1

Ma podstawowa wiedze z zakresu nauk o
prawie i administracji, ich miejscu w
systemie nauk i relacjach do innych nauk

Forma pisemna

C1-C5

K1P_ W02

Posiada wiedze pozwalajaca prowadzic¢
dziatalno$¢ gospodarcza , wykazuje si¢
znajomos$cig prawa w tym zakresie 1
umiejetnoscig stosowania jego w
praktyce

Forma pisemna

C1-C5

K1P_WO3

Rozumie ogolne zasady prawa
administracyjnego, postuguje si¢
sprawnie przepisami prawa w praktyce

Forma pisemna

C1-C5
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zawodowej

K1P_WO09

Rozumie kwestie zwigzane z ochrong
danych osobowych i informacji
niejawnych, zna metody rozwigzywania
probleméw zwigzanych z ochrona
danych i informacji niejawnych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_ W05

Zna modele administracji publicznej,
rozumie jej koncepcje i funkcje, system
organizacji. Rozumie zwigzek
administracji a innymi naukami
administracyjnymi

Forma pisemna

C1-C5

K1P W06

Rozumie rolg instytucji ustrojowych w
panstwie, zasady i procedury ich
funkcjonowania, rozumie genez¢ ustrojowa,
rozumie relacje w sferze stosunkow migdzy
gléwnymi organami panstwa, rozumie
praktyki dziatania panstwa, rozumie prawa i
wolnosci oraz obowiazki obywatelskie

Forma pisemna

C1-C5

W zakresie umiejetnosci (5 —

10 efektow)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego

Sposéb weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celéw

K1P_U01

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania
wiedzy w praktyce zawodowej z
zachowaniem zasad etycznych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U02

Zna procedury wlasciwe dziataniu
administracji publicznej, stosuje przepisy
kpa

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U03

Umie uczestniczy¢ w pracy urzednicze;j
w roznych rodzajach administracji
publicznej, potrafi stosowac prawo w
instytucjach niepublicznych

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U04

Prawidtowo postuguje si¢ podstawowymi
pojeciami prawnymi umozliwiajacymi
analizowanie i rozumienie zjawisk
prawnych, rozumie siatki pojeciowe
prawa administracyjnego, zakres
podmiotowy i przedmiotowy zakres
kompetencji organdéw administracji
panstwa

Forma pisemna

C1-C5

K1P_U09

Potrafi analizowac przyczyny i przebieg
procesu legislacyjnego, rozumie
spoteczno-prawne mechanizmy
demokracji

Forma pisemna

C1-C5

W zakresie kompetencji spolecznych (3 — 6 efektéw)

Symbol
kierunkowego
efektu ksztalcenia

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu ksztalcenia
kierunkowego

Sposob weryfikacji
efektu

Odniesienie do
postawionych celéw
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K1P_KSO01

Jest przygotowany do samodzielnego
doskonalenia i uzupetniania nabytej
wiedzy

Forma pisemna

C1-C5

K1P_KS02

Jest przygotowany do podje¢cia studiow
drugiego stopnia, studiow
podyplomowych oraz innych form
instytucjonalnego ksztalcenia

Forma pisemna

C1-C5

K1P_KS04

Potrafi rozwigzywac problemy
zawodowe, posiada umiejetnose
komunikowania si¢ z otoczeniem w
miejscu pracy, sprawnie postuguje si¢
dost¢gpnymi srodkami informacji i
techniki biurowej

Forma pisemna

C1-C5

4. TresSci programowe:

Symbol tresci
programowych
ksztalcenia

Tresci programowe

(2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

Odniesienie do
efektow ksztalcenia

TP1-2

Pojecie nauki administracji

K1P_WO1
K1P W02
K1P_WO03
K1P_U02
K1P_U04
K1P_KSO01
K1P_KS02
K1P KS04

TP3-4

Definicja administracji publicznej

K1P_WO1
K1P W02
K1P_WO03
K1P_U02

K1P_U04

K1P_KS01
K1P_KS02
K1P KS04

TP5-6

Ewolucja nauki administracji

K1P_WO05
K1P W06
K1P_U02
K1P_U09
K1P_KSO01
K1P_KS02
K1P KS04

TP7-8

Zwigzki nauki administracji z innymi naukami

K1P_WO02
K1P_ W05
K1P_WO03
K1P U02
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K1P_U09

K1P_KS01
K1P_KS02
K1P_KS04

TP9-10 Struktura administracji publicznej K1P_WO01
K1P_W02
K1P_WO03
K1P_U02
K1P_U04
K1P_KS01
K1P_KS02

K1P_KS04

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny: P, stopnie, kryteria: ocena pracy
pisemnej, obecnos¢ i aktywny udzial w zajeciach

6. Metody prowadzenia zajeé:
przedstawienie materialu, dyskusja, omawianie zagadnien problematycznych

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane
przez wyktadowce)

Literatura obowigzkowa: Literatura zalecana:

Z. Leonski, Nauka administracji, CH. Beck, Warszawa | Z. Cie$lak, J. Bukowska, W. Federczyk, Nauka
2010. administracji, LexisNexis, Warszawa 2012.

K. Dabrowski, Nauka o0 administracji. Skrypt
akademicki, Ryki 2012,

8. Kalkulacja ECTS
(na podstawie ponizszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma Forma

stacjonarna niestacjonarna
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z wyktadowca 30
Praca wlasna studenta 50
Studia literaturowe 35
Przygotowanie prezentacji 10
SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 4
MODULU (PRZEDMIOTU)
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Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu; PROMOCJA KULTURY FIZYCZNEJ

1. Kod przedmiotu: Prom Kul Fiz 2. Liczba punktéw ECTS: 2
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: ogotem | wyklady |¢éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia
- stacjonarne:
5. Rok studiow 9. Studia 10 10 -
I niestacjonarne:
6. Semestr: 10. Poziom studiow: | |
1
11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Zapoznanie studentow z wiedzg na temat ewolucji ruchu w Zzyciu czlowieka poczawszy od

Cl. starozytnych kultur Grecji i Rzymu, a skonczywszy na czasach wspotczesnych.
Ksztaltowanie $§wiadomosci historycznej i osobistego stosunku do przeszto$ci oraz wyrobienie
C2. . ) , . L
wlasnego zdania u studenta — krytykujacego badz aprobujacego wydarzenia historyczne.
Uswiadomienie wartos$ci ,.kultury fizycznej” jako elementu kultury osobistej i pedagogicznej
C 3. |nauczyciela wychowania fizycznego oraz wazno$ci wzorcOw osobowych w wychowaniu mtodego
pokolenia na przyktadzie zycia i dziatalnosci wybitnych pedagogow i sportowcow.
C 4. |Zapoznanie studenta z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z kulturg fizyczng
C 5. |Koncepcje tradycyjnych i wspotczesnych celéw wychowania fizycznego
C 6. |Znaczenie aktywnosci fizycznej w rozwoju cztowieka
C 7. |Promowanie aktywnosci fizycznej i ksztaltowanie postaw prosomatycznych

2. Wymagania wstepne:
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a) podstawowa wiedza dotyczaca historii kultury fizycznej od starozytno$ci po czasy wspotczesne
(w tym periodyzacja),
b) dostrzeganie zmian w zyciu spotecznym oraz cigglo$ci w rozwoju kulturowym i cywilizacyjnych

spoteczenstw,

¢) posiada umiejetnos¢ aktywnego stuchania i samodzielnego zglgbiania wiedzy na temat znaczenia
aktywnosci fizycznej w rozwoju cztowieka.

3. Efekty ksztalcenia wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):

W zakresie wiedzy

Symbol Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Svmbol
kierunkowego / zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji ym. o
specjalno$ciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu pOStaWI(,meQO
efektu ksztalcenia | (Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia B
osiggniecia efektow ksztalcenia student:)
K1P_WO01 Ma podstawowg wiedze z zakresu nauk o kulturze | Wykonanie seme-
fizycznej i jej znaczenie w poszczegbdlnych epokach | stralnej pracy C1.
historycznych zaliczeniowej
Rozumie historyczne uwarunkowania rozwoju | Wykonanie seme- C1l.
K1P_W04 kultury fizycznej i jej ewolucje w czasach | stralnej pracy
nowozytnych. zaliczeniowej
K1P_W05 Zna zasady funkcjonowania systemu kultury | Wykonanie seme- C2.
fizycznej w Polsce w aspekcie historycznym stralnej pracy
zaliczeniowej
K1P_W06 Zna i potrafi uzasadni¢ miejsce kultury fizycznej | Wykonanie seme- C2.CA4.
w edukacji stralnej pracy
zaliczeniowej
K1P_W07 Prezentuje wiedze dotyczaca zatozen promocji|Wykonanie seme-
zdrowia i zdrowego stylu zycia stralnej pracy
zaliczeniowej C2.Ch.
W zakresie umiejetnosci
Symbol Sposob Symbol
kierunkowego / Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu weryfikacji :

. - . . postawionego
specjalno$ciowego zalozonego efektu ksztalcenia efektu celu/éw
efektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego
K1P_U01 Student posiada wiedz¢ w zakresie wartosci ,,kultury

fizycznej” jako elementu kultury  osobistej | Wykonanie seme- C3.
i pedagogicznej nauczyciela wychowania fizycznego | stralnej pracy
oraz waznos$ci wzorcow osobowych w wychowaniu | zaliczeniowej
mlodego  pokolenia na  przykladzie zycia
i dziatalno$ci wybitnych pedagogdéw i sportowcow.
K1P_U03 Potrafi ~ wykorzysta¢ wiedz¢ historyczng  do | Wykonanie seme- Cs.
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analizowania i interpretowania wzoroéw zachowan
sportowych

stralnej pracy
zaliczeniowej

K1P_U06 Potrafi uzasadni¢ potrzebe aktywnego stylu zycia | Wykonanie seme- C6.
w aspekcie historycznym stralnej pracy
zaliczeniowej
K1P_UO08 Uzasadnia potrzebg aktywnego stylu zycia postuguje | Wykonanie seme- C6.
si¢ argumentami z zakresu nauk Dbiologicznych, | stralnej pracy
humanistycznych i spotecznych podstaw kultury | zaliczeniowej
fizycznej
K1P_U09 Projektuje techniki motywujace ucznia | Wykonanie seme- C7.
w ksztattowaniu  zainteresowania  aktywno$cia | Stralnej pracy
fizyczng oraz rozwijaniu postaw prozdrowotnych | zaliczeniowej
i prosomatycznych.
W zakresie kompetencji spolecznych
ki Sy Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposob Symbol
ierunkowego / . . L .

. e zalozonego efektu ksztalcenia weryfikacji postawionego
specjalnosciowego kierunkowego / specjalnosciowego efektu celu/ow
efektu ksztalcenia
K1P_KS01 Jest przygotowany do samodzielnego doskonalenia | Wykonanie seme- C7.

i uzupelniania nabytej wiedzy 1 umiejetnosci | Stralnej pracy
w warunkach postepu proceséw integracyjnych | zaliczeniowej
w Europie
K1P_KS04 Jest przekonany o potrzebie wykorzystywania | Wykonanie seme- Cr7.
warto$ci historycznych w srodowisku spotecznym stralnej pracy
zaliczeniowej
K1P_KS05 Prezentuje  fachowe opinie w  $rodowisku | Wykonanie seme- C7.
spotecznym w zwigzku w wykonywanym zawodem | stralnej pracy
zaliczeniowej
K1P_KS06 Docenia znaczenie profesjonalizmu i przestrzegania | Wykonanie seme- C7.

zasad etyki zawodowej

stralnej pracy
zaliczeniowej

4. Tresci programowe:

Symbol tresci Tl P Odniesienie do
prog ramOW.yCh (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje si¢ do tresci SO0 LT IR
ksztalcenia . . . S . Symbol
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia)

TP1 Refleksja teoretyczna od czasow starozytnych az po XXI wiek K1P_wo01
w Europie i Polsce. K1P_UO03
Wychowanie fizyczne w kulturach starozytnych 1 antyczne | K1IP_KS01
igrzyska. Kultura fizyczna w starozytnej Grecji. Kultura fizyczna
w starozytnego Rzymu.

TP2 K1P_W04
Kultura fizyczna w dobie $redniowiecza. Kultura fizyczna | K1P_U03
w dobie Odrodzenia. Kultura fizyczna w okresie Oswiecenia. K1P_KS01

TP3 Charakterystyka nowoczesnego wychowania fizycznego w XIX | K1IP_WO05
i XX wieku w Europie i w Polsce. K1P_U03

K1P_KS01

TP4 Ewolucja systemu wychowania fizycznego w Polsce do 1939 K1P_W05

roku. K1P_UO03
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KIP_KSO01

TP5 Powstanie i rozwdj nowozytnych igrzysk olimpijskich. K1P_W04
K1P_U03
K1P_KS06

TP6 Polskie pierwsze drogi do nauk o kulturze fizycznej i ich wprowa- | K1P_W06
dzanie w zycie na gruncie wychowania fizycznego. K1P_U06
Rozwdj teorii wychowania fizycznego po 1945 roku w Polsce, jej | K1IP_KS04
wybitni przedstawiciele i ich dokonania.

TP7 Kultura fizyczna — jej tres¢ i struktura — rozwazania pojeciowe. K1P_W07
Instytucjonalno-administracyjny schemat kultury fizycznej. K1P_U08
Wspotczesny model kultury fizycznej. Podstawowe nurty kultury | K1P_KS04
fizycznej i tworzace ja elementy.

TP8 Wychowanie fizyczne jako przekaz dorobku kultury fizycznej | KIP_W07
z pokolenia na pokolenie oraz przygotowanie do uczestnictwa | K1P_U09
w réznych jej formach. K1P_KS06

TP9 Wychowanie do rekreacji fizycznej. Szanse i zagrozenia. K1P_W07

K1P_U08
K1P_KS04
K1P_KS05
TP10 Aktywno$¢ fizyczna w stylu zycia spoteczenstwa polskiego. K1P_WO07
K1P_U08
K1P_KS04
K1P_KS05

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Ocena formujaca:

- brak

Ocena podsumowujaca:

Wykonanie semestralnej pracy zaliczeniowej

Kryteria:

5,0 - znakomita wiedza, umiejgtnosci, kompetencje
4.5 - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4,0 - dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 - zadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnigciami
3,0 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, z licznymi btedami
2,0 - niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

6. Metody prowadzenia zajec:

e wyklad informacyjny; wyklady z prezentacja multimedialna,
e analiza literatury przedmiotu z dyskusja,
e Kkonsultacje indywidualne.

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane




przez wyktadowce)

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Parnicki-Pudetko S., Olimpia i olimpiady. Poznan
1964.

Nowak L., Wychowanie fizyczne w koncepcjach
humanistow polskiego Odrodzenia. Poznan 2009.

Szymanski L., Model zarzgdzania kulturg fizyczng w
Il Rzeczypospolitej i w Polsce Ludowej. ,,WF i Sport”,
Nr 1-2, 1997.

Osinski W.: Zarys teorii wychowania fizycznego.
Podrecznik nr 47, AWF Poznan 2002.

Woltmann B., Gaj J., Sport w Polsce 1919-1939.
Gorzow Wlkp. 1997.

Demel M.: Szkice krytyczne o kulturze fizycznej.
Podreczniki 1 skrypty nr 4, AWF Krakow 1998.

Wroczynski R., Powszechne dzieje wychowania
fizycznego i sportu. Wroctaw 1985, 2003.

Grabowski H.: Teoria fizycznej edukacji. WSIP,
Warszawa 1997.

Osinski W.: Teoria wychowania fizycznego.
AWF Poznan 2011.

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie ponizszego przyktadu)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnoS$ci/obciazenie studenta realizacje realizacje
Forma stacj. Forma niestacj.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowca 40
Praca wiasna studenta 5
Studia literaturowe 5
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) 0
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 9
PRZEDMIOTU
Informacje ogolne
Nazwa przedmiotu: PRZYSPOSOBIENIE BIBILOTECZNE
1. Kod przedmiotu: Przysp bibl 2. Liczba punktow ECTS:0
3. Kierunek: Administracja 7. Liczba godzin: |ogolem |wyklady |éwiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: 8. Studia - - -
stacjonarne:
5. Rok studiow || 9. Studia 2 - 2
niestacjonarne:
6. Semestr: | 10. Poziom | stopnia
studiow:

70




11. Forma
zaliczenia:

Zaliczenie

12. Jezyk
wykladowy:

Jezyk polski

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele ksztalcenia 5 — 10 (intencje wykladowcy):

Zdobycie umiejetnosci efektywnego korzystania z biblioteki oraz

wyszukiwania i selekcji informacji, a takze krytycznej oceny zrodet.

Zapoznanie si¢ z podstawami tworzenia bibliografii, rdéznego rodzaju zrodlami
C 2. |informacyjnymi oraz opanowanie umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi narzedziami

informacyjno - komunikacyjnymi

2. Wymagania wstepne:

Brak
Symbol . . . Sposob
Kierunkowego / Opis zquyflkowanego dla przeo_lmlotu weryfikacji Sym_bol
. L . zatozonego efektu ksztatcenia postawionego
specjalnosciowego . . L. efektu ,
ofektu ksztalcenia kierunkowego / specjalnosciowego celu/ow
K1P WO1 wie jak efektywnie korzystac z biblioteki oraz
- wyszukiwac 1 selekcjonowac informacj¢, a | obecno$¢ C1
takze krytycznie oceni¢ zrodto
zna podstawy tworzenia bibliografii, pracy z
r6znego rodzaju zrédtami informacyjnymi

K1P_W11 oraz opanowanie umiejetnosci postugiwania | obecnos¢ C2

si¢ nowoczesnymi narzedziami informacyjno-

komunikacyjnymi
Symbol . . . Sposob
Kierunkowego / Opis zquyflkowanego dla przeqlmlotu weryfikagji Sym_bol

. L . zatozonego efektu ksztatcenia postawionego
TGl C IO kierunkowego/specjalnosciowego el celu/ow

efektu ksztalcenia £0/speq] &

K1P_U09 Potrafi wykorzyst_yw_ac i obstugiwa¢ katalogi obecnodé C1L, C2

biblioteczne
Potrafi utworzy¢ bibliografie, pracowac z
K1P_U09 réznego rgdzaju zr(.)dla’ml' 1nf0rmacyjnym1. U | obecnodé C1, C2
umiejetnie postugiwac si¢ nowoczesnymi
narzedziami informacyjno-komunikacyjnymi
. SO, Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu Sposdb Symbol
kierunkowego / . . o .

. L zalozonego efektu ksztatcenia weryfikacji | postawionego
el OIS kierunkowego / specjalnosciowe efektu 1u/6
efektu ksztalcenia £0 7 5peQ) g0 ceow

K1P_KO1 Posiada sw1ad0mos_c stalego ksztatcenia si¢ obecnodé c1

oraz rozwoju zawodowego
Odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do pracy,

K1P_K02 projektuje i wykonuje dziatania w oparciu 0 | obecno$¢ C1

nowoczesng wiedz¢
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- Odniesienie do
Symbol tresci B fekts
rogramowych Tresci programowe efektow
P ; (2 godz. lekcyjne na jeden temat; nie wpisuje sie do tresci ksztalcenia-
ksztalcenia oz ] 5 Sl .
zajec organizacyjnych oraz egzaminu i zaliczenia) Symbol

K1P_WO01
Organizacja systemu biblioteczno-informacyjnego WSPiA im. K1P_W11
T1 Mieszka | w Poznaniu i jego relacja wobec innych bibliotek. K1P_U09,
Charakterystyka i zasady korzystania z katalogow bibliotecznych K1P_KO01
oraz zbiordéw i zrodet informacji. K1P_KO02
K1P_WO01,
Elektroniczne zrodta informacji. Czasopisma elektroniczne. Bazy KIP_Wi1
. - K1P_U09,
T2 danych (m.in. bazy BN, BJ). Centralne katalogi komputerowe K1P KO1
(NUKAT, KARO itp.) bibliotek i cyfrowe K1P K02
K1P_WO01,
Internet jako zrodto informacji naukowej. Ocena jakosci zasobow K1P_W11
. . . . . K1P_U09,

T3 internetowych. Narzedzia wyszukiwawcze (wyszukiwarki, -
multiwyszukiwarki, portale specjalistyczne, kanaly RSS) K1P_KO1
’ ’ ’ K1P_KO02
Tradycyjne zrodta informacji. Bibliografie. Encyklopedie, kartoteki i K1P_WOL,
o R . . K1P_W11

stowniki. Struktura rozprawy naukowej. Bibliografia zalacznikowa i -
T4 . A s . . K1P_U09
przypisy. Opis bibliograficzny r6znego rodzaju dokumentow i K1P KOL
konstrukcje przypisow. K1P K02

Obecno$é




Literatura obowiazkowa:

Literatura zalecana:

Sapa R., Algorytm rankingowy wyszukiwarek | Sapa R., Komputerowe katalogi biblioteczne w
internetowych. PTINT 2000, 1, s. 13-18. srodowisku informacyjnym Internetu. W: Kocojowa,

M. (red.). Biblioteka i informacja w komunikowaniu.
Krakow: Wydaw. UJ 2000, s. 135-143

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:
(na podstawie ponizszego przykladu)

(PRZEDMIOTU)

Godziny na Godziny na
Forma aktywnosci/obciazenie studenta realizacj realizacje
Forma Forma
stacjonarna | niestacjonarna
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z wyktadowcag 2
Praca wiasna studenta 2
Studia literaturowe 0
Przygotowanie prezentacji 0
SUMA GODZIN 4
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU 0
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