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WYDZIAŁ NAUK PRAWNYCH I SPOŁECZNYCH
kierunek PEDAGOGIKA 
studia drugiego stopnia

o profilu praktycznym

SZCZEGÓŁOWE TREŚCI PROGRAMOWE
 POZWALAJĄCE NA UZYSKANIE  EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

Informacje ogólne

	Nazwa zajęć: 

ŚRODOWISKA   SPOŁECZNE (rodzinne, szkolne, rówieśnicze)

	1. Kod zajęć: PED-Ist_II_3
	2. Liczba punktów ECTS:       2
                                   

	3. Kierunek:
	Pedagogika 
	7. Liczba godzin:
	ogółem
	wykłady
	ćwiczenia

/inne akt.

	4. Grupa specjalistycznych zajęć do wyboru:
	Pedagogika społeczna i resocjalizacyjna
	8. Studia stacjonarne:
	
	
	

	5. Rok studiów
	II  
	9. Studia niestacjonarne:
	   18
	       9
	       9

	6. Semestr:
	3
	10. Poziom studiów:
	Studia drugiego stopnia  

	
	
	
	

	Osoba  prowadząca:

Ewa  Roman,  doktor                          

	11. Forma zaliczenia:
	  zaliczenie z oceną
	12. Język wykładowy:
	 polski


Informacje szczegółowe

	1.Cele zajęć:



	C 1.
	Przekazanie informacji z zakresu organizacji środowisk społecznych i możliwości ich aktywizacji.



	C 2.
	Zapoznanie z miejscem instytucji edukacyjnych, upowszechniania kultury i pomocowych w środowisku  lokalnym.


	C 3.
	Zapoznanie z rolą i zakresem działań osób oraz instytucji wspierających rodzinę, szkołę, środowisko lokalne


	C 4.
	Rozwijanie umiejętności aktywizowania grup społecznych środowisk lokalnych


	C 5.
	Przygotowanie studenta do określenia układu stosunków i zależności między uczniem szkoły a rolami społecznymi 



	2. Wymagania wstępne:



	Wiedza z zakresu mikro -  i makrostruktur społecznych
Proces wychowania; proces socjalizacji. Socjologia wychowania. Pojęcie środowiska w pedagogice społecznej 




	3. Efekty UCZENIA SIĘ wybrane dla ZAJĘĆ 

	

	W zakresie wiedzy 

	

	Symbol efektu uczenia się 


	Opis założonego dla zajęć efektu uczenia się

 (po zakończeniu zajęć dla potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się student zna i rozumie:)

	Sposób weryfikacji

efektu


	Symbol

postawionego celu/ów

	    K7_WG08
	Rozumie  pogłębioną wiedzę na temat rozwoju człowieka w cyklu życia zarówno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym oraz społecznym 
	Rozwiązywanie zadań problemowych
	       C1; C3

	K7_WG09
	Zna w pogłębionym stopniu rodzaje więzi społecznych i rozumie rządzące nimi prawidłowości oraz wzajemne powiązania 
	Rozwiązywanie zadań problemowych
	C3; C4

	K7_WG10
	Ma pogłębioną wiedzę o różnych rodzajach struktur społecznych i instytucjach życia społecznego, zachodzących między nimi zależnościach oraz fundamentalnych dylematach współczesnej cywilizacji
	Ocena zaangażowania w dyskusji
	      C1; C2

	K7_WG11
	Ma pogłębioną wiedzę o różnych środowiskach wychowawczych, ich specyfice i uwarunkowaniach ich funkcjonowania
	Prezentacja multimedialna grupowa
	     C1; C4

	

	W zakresie umiejętności 

	

	Symbol efektu uczenia się 


	Opis założonego dla zajęć efektu uczenia się

(po zakończeniu zajęć dla potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się student umie i potrafi:)

	Sposób weryfikacji

efektu


	Symbol

postawionego celu/ów

	   K7_UW01
	Potrafi identyfikować, interpretować i wyjaśniać złożone, jak również nietypowe problemy edukacyjne, wychowawcze, opiekuńcze, pomocowe
	Prezentacja multimedialna grupowa
	    C2, C5

	   K7_UW06
	Potrafi wykorzystywać pogłębioną wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu identyfikowania,  interpretowania i wyjaśniania problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych i pomocowych, a także motywów i wzorów ludzkich zachowań
	      Ocena zaangażowania w dyskusji
	    C3; C5

	   K7_UW08
	Potrafi dokonać krytycznej analizy przydatności ujęć teoretycznych dla wyjaśniania, interpretowania oraz projektowania strategii działań pedagogicznych
	Obserwacja i ocena umiejętności praktycznych studenta
	   C3; C4

	K7_UK13
	Potrafi w sposób precyzyjny i spójny wyrażać i argumentować swoje stanowisko dotyczące złożonych zagadnień pedagogicznych z wykorzystaniem różnych ujęć teoretycznych, mających swe źródło zarówno w dorobku pedagogiki, jak i innych dyscyplin
	Raporty z badań grupowych
	        C5

	

	W zakresie kompetencji społecznych 

	

	Symbol efektu uczenia się 


	Opis założonego dla zajęć efektu uczenia się

(po zakończeniu zajęć dla potwierdzenia osiągnięcia efektów uczenia się student jest gotów do:)

	Sposób weryfikacji

efektu
	Symbol

postawionego celu/ów

	      K7_KK01
	Świadomości znaczenia pogłębiania wiedzy i umiejętności dla efektywnego rozwiązywania problemów poznawczych i praktycznych i rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego
	Praca  z  książką
	    C1; C5

	      K7_KO04
	Przekonania o sensie, wartości i potrzebie podejmowania działań pedagogicznych w środowisku społecznym i jest gotów do podejmowania wyzwań zawodowych związanych z organizacją działalności na rzecz środowiska społecznego
	„Case  staudies”
	     C4

	      K7_KO05
	Jest gotów do podejmowania trudu realizacji indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie pedagogiki
	Obserwacja i ocena umiejętności praktycznych studenta
	 C3; C4; C5

	       K7_KO07
	Jest gotów do podejmowania zobowiązań społecznych wynikających z roli pełnionej przez pedagoga z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb społecznych
	Raporty z badań grupowych
	   C4;C5

	K7_KO12
	Jest gotów do rozwijania dorobku związanego z zawodem pedagoga
	Zaliczenie – test
	   C1; C2


	4. Szczegółowe treści  programowe:


	LP
	Szczegółowe treści programowe


	Odniesienie do  efektów uczenia się
Symbol 

	       T1
	Aktywizowanie środowisk społecznych jako wzmaganie ich aktywności oraz przeciwdziałanie marginalizacji.
	K7_WG08;               K7_WG09;

	       T2
	Środowisko lokalne jako płaszczyzna działań. Znaczenie społeczności lokalnej.
Wybrane problemy dotykające współczesną rodzinę.
	K7_UW06;
K7_WG11

	        T3
	Rola i znaczenie osób oraz instytucji o charakterze edukacyjnym, służących upowszechnianiu kultury oraz pomocowych, wspierających rodzinę (dzieci, młodzież, osoby dorosłe, w tym seniorów).
	K7_WG10;
K7_WG11;

K7_UW01;

K7_KO05

	        T4
	Integrowanie działań wychowawczych różnych placówek/organizacji w rozwiązywaniu problemów w środowisku lokalnym
	K7_UW08;
K7_UK13;

K7_KK01;

	        T5
	Animacja jako metoda aktywizowania jednostek, grup i społeczności lokalnych. Rola animatora.

Organizacje pozarządowe i ich znaczenie w dynamizowaniu środowiska.


	K7_KO04;
K7_KO07;
K7_KO12


	5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D – F – P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

	Ocena  diagnozująca  - aktywność studentów na zajęciach

                                    - refleksja co już potrafią a co muszą ćwiczyć

Ocena formująca - sprawdzian praktyczny umiejętności

                              - obserwacja podczas zajęć / aktywność

Ocena podsumowująca – prezentacja

                                       - projekt

​Suma uzyskanych punktów % z przedmiotu

 (łącznie z egzaminu i ćwiczeń)
    Ocena 

                mniej niż 50%
       2

                       50% – 60 %

       3

        powyżej  ​62%-72%

       3,5

        powyżej  72% - 82%

       4

        powyżej  82% - 92%

       4,5

        powyżej  92% - 100%

       5




	6. Metody prowadzenia zajęć:



	· Wykład konwersatoryjny z prezentacją multimedialną

· Dyskusja

· Rozwiązywanie problemu

· Ćwiczenia z prezentacją multimedialną


	7. Literatura:


	Literatura obowiązkowa:
	Literatura zalecana:

	Kaźmierczak T., Bąbska B., Jordan P., Dudkiewicz M., Mendel M., Popłońska-Kowalska M., Organizator społeczności lokalnej – refleksyjny praktyk, Warszawa 2014.
	Świda-Ziemba H., Młodzi w nowym świecie,  Kraków 2005



	Segiet K., Słupska-Kwiatkowska K.; Animacja środowiska a edukacja i wychowanie na potrzeby jutra. Gniezno 2010

	Czas wolny. Refleksje, dylematy, perspektywy, red. D. Mroczkowska,  Warszawa 2011

	Bąbska B., Rymsza M., Organizowanie społeczności lokalnej – metodyka pracy środowiskowej, Warszawa 2014.
	Janoś-Kresło M., Organizacje pozarządowe na rynku usług społecznych w Polsce,  Warszawa 2013.



	Społeczność lokalna w działaniu. Kapitał społeczny. Potencjał społeczny. Lokalne governance, red. T. Kaźmierczak, K. Hernik, Fundacja Instytut Spraw Publicznych, Warszawa 2008 (odnośne artykuły)
	Banaszak – Dankowska A., Babska B., Dunajska A., Praca socjalna w środowisku lokalnym. Praktyczne informacje na temat edukowania i aktywizowania społeczności lokalnej, Warszawa 2005

	Modrzewski J., Matysiak – Błaszczyk A., Włodarczyk E., Środowiska uczestnictwa społecznego jednostek, kategorii i grup. Poznań 2018.
	Instytucje upowszechniania kultury w XXI wieku. Przeżytek czy nowa jakość?, red. J. Sójka, M. Poprawski, P. Kieliszewski,  Poznań 2009.

	Aldona Wiktorska-Święcka, Dorota Moroń, Monika Klimowicz; Zarządzanie innowacjami społecznymi. Trendy, perspektywy, wyzwania. 2015
	Kosyrz Zdzisław; Człowiek w sieci zniewolonych dróg. Warszwa 2012



	Justyna Jóźwiak, Andrzej Rejzner; Środowisko społeczne a problem przestępczości nieletnich. Warszawa 2017.
	Pytka Lesław, Beata Maria Nowak; Problemy współczesnej resocjalizacji. Warszawa 2010.




	8. Kalkulacja ECTS – proponowana:

(na podstawie poniższego przykładu)

	ST NIESTACJONARNE/Forma aktywności/obciążenie studenta


	Godziny na realizację

	Godziny zajęć z wykładowcą
	18

	Praca własna studenta
	12

	Studia literaturowe
	10

	Przygotowanie prezentacji (o ile występuje)
	10

	SUMA GODZIN 
	50

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA PRZEDMIOTU
	                                  2
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