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WYDZIAt NAUK SPOLECZNYCH
kierunek PSYCHOLOGIA

studia jednolite magisterskie
o profilu praktycznym

HARMONOGRAM SZCZEGOtOWYCH TRESCI PROGRAMOWYCH
POZWALAJACYCH NA UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE

Informacje ogdlne

Nazwa zaje¢: Zrédta informacji

1. Kod zajeé: PSYCH-JSM_I_1_3 2. Liczba punktéw ECTS: 2
3. Kierunek: PSYCHOLOGIA 7. Liczba godzin: ogoétem | wyktady | éwiczenia
/inne akt.
4. Grupa zajeé ogdlnych 8. Studia 6 - 6
stacjonarne:
5. Rok studidw: 9. Studia 6 - 6
| niestacjonarne:
6. Semestr: 10. Poziom Jednolite Studia Magisterskie
1 studiow:

Osoba prowadzgca (imie nazwisko, tytut/stopiern naukowy):
Maria Kadzinska, mgr

11. Forma zaliczenia: | Zaliczenie na ocene 12. Jezyk polski

wykfadowy:

Informacje szczegétowe

1.Cele zajec¢:

Przygotowanie studentéw do korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych i

ci. ich praktycznego zastosowania.

C 2. | Nabycie przez studentow elementarnej wiedzy na temat zrédet informac;ji.
C3. |Zrozumienie podstawowych pojec z zakresu zrddta informacji.

C4. |Rozwiniecie umiejetnosci interpretowania przekazéw medialnych .
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C5. |Zapoznanie studentdow z zbiorami informacji.

2. Wymagania wstepne:

obejmuja zakres  wiadomosci, umiejetnosci i kompetencji przydatnych
tresci danego przedmiotu lub traktowanych jako niezbedne do jego realizacji.

do realizacji

3. Efekty UCZENIA SIE wybrane dla ZAJEC

W zakresie wiedzy

Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie Spo§ob . Symbol
R b°', . (po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia R lEs] postawionego
efektu uczenia sie . .. . .. , efektu .
osiggniecia efektow uczenia sie student zna i celu/éw
rozumie:)
K7_WG01 Posiada pogtebiong wiedze z zakresu Psychologii w WG C1
systemie nauk.
K7 WG02 Zna, rozu.r.nie i wyjaénia terminologie uzywang w WG c2
- psychologii oraz jej subdyscyplinach.
Zna i rozumie podstawowe metody ilosciowe
K7_WG06 (statystyczne) i jakosSciowe oraz narzedzia do WK Cc3
zbierania danych psychologicznych.
Whnikliwie analizuje specyfike funkcjonowania
réznych srodowisk i grup spotecznych oraz procesy,
K7_WG08 jakie w nich zachodza, oraz rozumie ich zwigzek z WG c4
jakoscia funkcjonowania jednostki.
Dysponuje pogtebiong wiedzg na temat informacji i
K7_WK12 jej zastosowan w innych dziedzinach WG C5
W zakresie umiejetnosci
Opis zatozonego dla zajec efektu uczenia sie Spo§6b 3 Symbol
R b°', . (po zakorniczeniu zajec dla potwierdzenia tyles] postawionego
efektu uczenia sie . . . , .. ., efektu ,
osiggniecia efektow uczenia sie student umie i celu/éw
potrdfi:)
K7_UwWO01 Posiada szerokie umiejetnosci obserwowania, uw c4
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interpretowania i
psychospotecznych oraz
zachowan jednostki.

wyjasniania
motywow i

zjawisk
strategii

K7_UWO02

Potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze teoretyczng z
zakresu psychologii oraz powigzanych z nig
subdyscyplin w celu analizy i diagnozy rdznych
procesow i zjawisk psychologicznych.

uw

C4,C5

K7_UK04

Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania
sie zaréwno pracy indywidualnej jak i zespotowe].

uw

C1

K7_U007

Posiada umiejetnos¢ projektowania dziatan z
zakresu informacji

uw

C1

K7_Uu11l

Posiada umiejetnos$¢ inspirowania i organizowania
procesu innych jednostek

UK

C1

W zakresie kompetencji spotecznych

Symbol
efektu uczenia sie

Opis zatozonego dla zaje¢ efektu uczenia sie
(po zakonczeniu zajec dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie student jest
gotow do:)

Sposob weryfikacji
efektu

Symbol
postawionego
celu/éw

K7_KK01

Jest Swiadomy permanentnego
zawodowego i osobistego

rozwoju

KR

c3

K7_KK02

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy wfasnych
poglagdéw oraz jest gotowy do ich zmiany w
Swietle danych i argumentéw, ma swiadomos¢
ograniczen wtasnej wiedzy i rozumie potrzebe
dalszego uczenia sie

KK

c4

K7_K005

Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje
przygotowanie do pracy , podejmowane decyzje
i prowadzone dziatania oraz ich skutki , czuje sie
odpowiedzialny za osoby , dla ktérych stara sie
dziatad.

KO

C1

K7_KROS

Kultywuje i upowszechnia wzory wiasciwego
postepowania zawodowego i spotecznego

KO

c4

4. Tresci programowe:

Symbol tresci

Odniesienie do

programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia sie Symbol
T.1 1.Zrédla informaciji i ich charakterystyka . K7_WGO01
-najwazniejsze okreslenia, K7 UWO02
-wiedza, K7_UK04
- klasyfikacja zrédet informacji, K7 KKO1

- procesy w zarzadzaniu informacji,
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- przyktady Zzrodet informacji

T.2 2. Metody i sposoby zbierania informacji. K7_WGO03
- charakterystyka, K7_UwWO02
-metody pozyskania informacji, K7_KK01
-gtdwne metody

T.3 3.Zbiory Informaciji. K7_WGO03
- definicje K7_WGO05
-zastosowanie K7_Uwo01
-efekty gromadzenia informacji K7_KKO01

5.Warunki zaliczenia:

(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ kryteria oceny:

Regulamin studiow : zaliczenie ustne

6. Metody prowadzenia zaje¢:

Cwiczenia audytoryjne

7. Literatura

Literatura obowigzkowa: ( w bibliotece
uczelnianej)

Literatura zalecana:

1. Szewc, Tomasz, - "Publicznoprawna ochrona
informacji"

1."Poradnik metodyczny do nauki przedmiotu zrddta
informacji, dziatalnos¢ informacyjna.

2. Bar, Magdalena, - "Dostep do informacji"

2.Wozniak K., System informacji Menedzerskiej jako
instrument zarzgdzania strategicznego w firmie , praca
doktorska , Akademia Ekonomiczna w Krakowie ,
Krakow 2005

3. Levinson, Paul, - "Nowe, nowe media"

3.Beynon P. Inzynieria systemow informacyjnych ,WNT
Warszawa ,2005
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4. Small, Gary, - "iMdzg

5. Gorski, Adam, - "Wdrazanie postepu naukowo-
technicznego a informacja naukowa"

6. Kowalczyk, Edward, - "Cztowiek w Swiecie
informacji"

8. Kalkulacja ECTS — proponowana:

ST STACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 6
Praca wtasna studenta 15
Studia literaturowe 9
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) -

SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej 30
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 2

ST NIESTACJONARNE/Forma aktywnosci/obcigzenie studenta

Godziny na realizacje

Godziny zaje¢ z wyktadowca 6
Praca wtasna studenta 15
Studia literaturowe 9
Przygotowanie prezentacji (o ile wystepuje) -
SUMA GODZIN / taka sama dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej 30
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA ZAJEC 2




